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Por la cual se Ordena la clasificacion en el Régimen y las tarifas de Matricula,
Pensién, Cobro Periodicos y Otros cobros periddicos, para el afo escolar 2018 al
LA INSTITUCION EDUCATIVA LA CEIBA del Municipio de Entrerrios —
Departamento de Antioquia

EL SECRETARIO DE EDUCACION DE ANTIOQUIA,

En uso de sus atribuciones legales y en especial las conferidas por el Articulo 151°
de la Ley 115 de 1994, el numeral 6.2.13, Articulo 6° de la Ley 715 de 2001, el
Decreto Nacional 1075 de 2015, la Resolucion Nacional N° 18904 de 2016, el
Decreto 2016070005337 del 5 de Octubre de 2016 por el cual se ajusta la
estructura de la Secretaria de Educacién y

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con el literal L, Articulo 151° de la Ley 115 del 8 de febrero de
1994, modificado por el Articulo 1° de la Ley 1064 de 2006, es funcion de las
Secretarias Departamentales de Educacién aprobar la creacion y funcionamiento
de las instituciones de Educacién Formal y Educacién para el Trabajo y el
Desarrollo Humano, de acuerdo con las prescripciones legales y reglamentarias
sobre la materia.

El Articulo 202° de la Ley 115 de 1994 establecié que el gobierno nacional debe
Autorizar a los establecimientos educativos privados el cobro de tarifas de
matriculas, pensiones y cobros periddicos dentro de uno de los siguientes
regimenes: Régimen Libertad Regulada, Libertad Vigilada o Régimen controlado.;
para lo cual los Establecimientos Educativos deberan llevar registros contables
para la fijacion de tarifas y tendran en cuenta que las tarifas deben permitir
recuperar los costos incurridos en la prestacion del servicio. Igualmente establece
que las tarifas para matriculas, pensiones y cobros periddicos deberan ser
explicitas, simples y con denominacién precisa, con principios de solidaridad social
o redistribuciéon econémica.

La Ley 715 de 2001 establecid en el numeral 5.12 del Articulo 5° que corresponde
a la Nacion expedir la regulaciéon sobre costos, tarifas de matriculas, pensiones,
derechos académicos y otros cobros en las instituciones educativas.

De acuerdo al numeral 6.2.13, Articulo 6° de la Ley 715 de 2001, frente a los
Municipios no certificados, le corresponde a los Departamentos vigilar la aplicacion
de la regulacién nacional sobre las tarifas de matriculas, pensiones, derechos
académicos y otros cobros en los establecimientos educativos.
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Por la cual se autoriza la clasificacién en el Régimen y las tarifas de Matricula, Pension, Cobro Periddicos y Oros cobros periddicos, para el
afio escolar 2018 al LA INSTITUCION EDUCATIVA LA CEIBA del Municipio de Entrerrios — Departamento de Antioquia.

De acuerdo al Articulo 1° de la Ley 1269 del 31 de diciembre de 2008, que
modifica el Articulo 203° de la Ley General de Educacion, los establecimientos
educativos no podran exigir en ningun caso, por si mismos, ni por medio de las
asociaciones de padres de familia, ni de otras organizaciones aportes a capital o
tarifas adicionales a las aprobadas por concepto de matriculas, pensiones y
cobros periddicos. De igual manera establece que la violacion de la prohibicién, de
exigir o solicitar cuotas en dinero o en especie, bonos, donaciones en dinero o en
especie, consagrada en este Articulo serd sancionada con multa que oscilara
entre los cincuenta (50) y los doscientos (200) salarios minimos legales mensuales
vigentes SMLMV, previa comprobacion de los hechos y, en caso de reincidencia
se dispondra el cierre definitivo del establecimiento educativo.

El Capitulos 2, Titulo 2, Parte 3, Libro 2 del Decreto Nacional 1075 de 2015, Unico
Reglamentario del sector educacion, se establece el reglamento general para
definir las tarifas de matriculas, pensiones y cobros periodicos, originados en la
prestacion del servicio publico educativo, por parte de los establecimientos
privados de educacion formal, definiendo su clasificacion en alguno de los tres
regimenes establecidos por el articulo 202 de la Ley 115 de 1994, a saber:
Regimen Libertad Regulada, libertad vigilada y Régimen controlado.

Que los establecimientos educativos o sus jornadas se clasifican en uno u otro
régimen, dependiendo de la acreditacion de los requisitos para cada uno de ellos,
establecidos en los Articulos 2.3.2.22.2,, 232232 y 2.3.2.2.4.2 del Decreto
1075 de 2015. :

El Articulo 2.3.2.2.1.2 del Decreto Nacional 1075 de 2015, establece que el cobro
de tarifas de matriculas, pensiones y cobros periddicos originados en la prestacion
del servicio educativo por parte de los establecimientos educativos privados, sera
Autorizado por las entidades territoriales certificadas en educacién, como
autoridades competentes delegadas en su respectiva jurisdiccion por el Ministerio
de Educacion Nacional.

El Articulo 2.3.2.3.5 del Decreto Nacional 1075 de 2015, establece que sera
competencia de las secretarias de educacion de las entidades territoriales
certificadas, expedir los actos administrativos de manera exclusiva para el acceso
de un establecimiento educativo privado a cualquiera de los regimenes y cuando
ocurra reclasificacion del régimen de libertad vigilada.

La Directiva Ministerial N° 21 de 2009 establece la obligatoriedad para los
establecimientos educativos privados, de presentar todos los afios a la Secretaria
de Educacion respectiva, sesenta dias antes de la fecha de las matriculas el
resultado de la autoevaluacion institucional, sus costos y su propuesta de tarifas.

La Resolucién Nacional N° 18066 de Septiembre 11 de 2017 establece los
parametros para la fijacion de las tarifas de matricula y pensiones del servicio de
educacion preescolar, basica y media prestado por establecimientos educativos de
caracter privado para el afio escolar que inicia en el 2018.

El establecimiento educativo privgdo, LA INSTITUCION EDUCATIVA LA CEIBA,
de propiedad de CORPORACION PARA LA EDUCACION INTEGRAL Y EL
BIENESTAR AMBIENTAL LA CEIBA, ubicado en la Vereda Zancudo (sede La
Concordia) del Municipio de Entrerrios, Teléfono: 4217755, en jornada
COMPLETA, calendario A, numero de DANE: 305264000268, sin clasificado en
las pruebas SABER 11 del afio 2016-2, ofrece los siguientes grados:
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Por la cual se autoriza la clasificacion en el Régimen y fas tarifas de Matricula, Pension, Cobro Periddicos y Oros cobros per}édigos, para el
afo escolar 2018 al LA INSTITUCION EDUCATIVA LA CEIBA del Municipio de Entrerrios — Departamento de Antioquia.

Licencia de

el Funcionamiento e
Sexto 0022217 30/12/2005
201500358099 31/12/2015
Séptimo 0022217 30/12/2005
201500358099 31/12/2015
Oct 0022217 30/12/2005
clavo | 101500358099 | 31/12/2015
Noveno 0022217 30/12/2005
201500358099 31/12/2015
DT 0022217 30/12/2005
201500358099 31/12/2015
Undécimo 0022217 30/12/2005
201500358099 31/12/2015

El indice Sintético de Calidad Educativa (ISCE) del establecimiento educativo en el
ano escolar 2017 es 3.76 para el nivel Secundaria, clasificandose en el grupo (1)
del ISCE de acuerdo al Articulo 3° de la Resolucién Nacional N° 18066 de
Septiembre 11 de 2017.

Debido a los resultados generales obtenidos en el indice Sintético de Calidad
Educativa (ISCE) en el nivel de basica secundaria, se clasifica en el Régimen
Controlado, en virtud de lo sefialado en el Articulo 5° de la Resolucién Nacional N°
18066 de Septiembre 11 de 2017, en el cual se establece que el establecimiento
educativo que obtenga un puntaje en el ISCE 2017 inferior a 4.57 para el nivel de
primaria, 4.12 en el nivel de secundaria o 4.15 en media, si los ofrece, se
clasificara en el régimen controlado por haber obtenido una calificacion inferior a
los valores minimos establecidos para este indicador prioritario de servicios.

El Sefior JORGE HERNAN MARIN MAYA, identificado con cédula de ciudadania
N° 79.312.465, en calidad de Rector del establecimiento educativo denominado
INSTITUCION EDUCATIVA LA CEIBA, del municipio de Entrerrios, presentd a la
Secretaria de Educacion de Antioquia la propuesta integral de clasificacion en el
Régimen Libertad Regulada por Certificado de Calidad para la jornada
COMPLETA, y de Tarifas de Matricula, Pension y Otros cobros periédicos para el
ano escolar 2018, mediante el Radicado N° 2017010385578 del 17 de Octubre del
2017.

Revisados los formularios y documentos anexos en el Aplicativo EVI del Ministerio
de Educacion Nacional para la Autoevaluacién Institucional y la documentacién
enviada en medio magnético, la Direccién Juridica — Proceso de Acreditacion,
Legalizacién y Reconocimiento de la Secretaria de Educacion de Antioquia pudo
verificar que:

No anexa actas de las dos (2) sesiones en las cuales se reunié el consejo directivo
para evaluar y aprobar la propuesta por concepto de tarifas educativas, como es
solicitado en el numeral 2, literal A, de la Circular Departamental N°
K201700000394 del 29 de Agosto de 2017

No anexa documentos que evidencien la socializacion y divulgacion de los costos
educativos a la comunidad educativa, como es solicitado en el numeral 2, literal B,
de la Circular Departamental N° K201700000394 del 29 de Agosto de 2017

No anexa Acuerdo del consejo Directivo, como es solicitado en el numeral 2, literal
C, de la Circular Departamental N° K201700000394 del 29 de Agosto de 2017.
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Por la cual.se autoriza la clasificacion en el Régimen y las tarifas de Matricula, Pensién, Cobro Periddicos y Oros cobros periddicos, para el
afo escolar 2018 al LA INSTITUCION EDUCATIVA LA CEIBA del Municipio de Entrerrios — Departamento de Antioquia.

No anexa Resolucién Rectoral, como es solicitado en el numeral 2, literal D, de la
Circular Departamental N° K201700000394 del 29 de Agosto de 2017.

Con relacién al Manual de Convivencia, no registra valores de la propuesta, como
es solicitado en el numeral 2, literal E, de la Circular Departamental N°
K201700000394 del 29 de Agosto de 2017.

No anexa Certificado de fecha de matricula, como es solicitado en el numeral 2,
literal H, de la Circular Departamental N° K201700000394 del 29 de Agosto de
2017.

Con relacion al Certificado donde el Rector o Director del establecimiento
educativo informe si presenté o no el reporte de la informacion estadistica
establecida en el Sistema Nacional de Informacién (formulario C600 y SIMAT),
como es solicitado en el numeral 2, literal |, de la Circular Departamental N°
K201700000394 del 29 de Agosto de 2017, cerifica un total de CERO (0)
estudiantes. Esta situacion, da lugar a la clasificacion en el Régimen Controlado
de conformidad con lo establecido en la Guia N° 4 version 8 del Ministerio de
Educacion Nacional, al no Reportar la informacion estadistica establecida en el
Sistema Nacional de Informacion (Formulario C-600 y SIMAT o equivalente)

No anexa el Balance General ni las Notas a los Estados Financieros, aprobados
por el representante legal o el propietario del establecimiento educativo y avalados
por contador publico, como es solicitado en el numeral 2, literal L, de la Circular
Departamental N° K201700000394 del 29 de Agosto de 2017. Esta situacion, da
lugar a la clasificacion en el Régimen Controlado de conformidad con lo
establecido en la Guia N° 4 version 8 del Ministerio de Educacion Nacional, al no
llevar registros contables ajustados al Plan Unico de Cuentas —-PUC-

Anexa copia de planilla de pago de seguridad social, mas no anexa ni soporta
certificado del contador publico en el cual conste el nimero de empleados del
establecimiento educativo, teniendo en cuenta el tipo de vinculaciéon existente
entre las partes, y que en el mismo se especifique si éstos se encuentran
debidamente afiliados a Seguridad Social a la fecha de su expedicién, como es
solicitado en el numeral 2, literal M, de la Circular Departamental N°
K201700000394 del 29 de Agosto de 2017. Esta situacion, da lugar a la
clasificacion en el Régimen Controlado de conformidad con lo establecido en la
Guia N° 4 versidn 8 del Ministerio de Educacion Nacional, al no tener a todos sus
empleados o trabajadores afiliados al sistema de seguridad social integral.

No anexa propuesta detallada de los servicios adicionales: COBROS
PERIODICOS (transporte, Alimentacion y Alojamiento): se deben justificar los
costos en los que incurre el establecimiento educativo para ofrecer tales servicios,
en qué consisten, a qué grados aplica, el valor de las tarifas diario, mensual y
anual. Aclarar si el servicio lo presta directamente el establecimiento educativo o a
través de un tercero, como es solicitado en el numeral 2, literal N, de la Circular
Departamental N° K201700000394 del 29 de Agosto de 2017

No anexa Propuesta detallada de los servicios adicionales: OTROS COBROS
PERIODICOS, como es solicitado en el numeral 2, literal O, de la Circular
Departamental N° K201700000394 del 29 de Agosto de 2017.

Considerando lo anterior, la Direccion Juridica - Proceso de Acreditacion,
Legalizacion y Reconocimiento de la Secretaria de Educacion de Antioguia




VDIAZG

Por la cual se autoriza la clasificacion en el Régimen y las tarifas de Matricula, Pension, Cobro Periédicos y Oros cobros periodicos, para el
afo escolar 2018 al LA INSTITUCION EDUCATIVA LA CEIBA del Municipio de Entrerrios - Departamento de Antioquia.

concluy6é que es procedente proyectar el acto administrativo de Autorizacion de
Tarifas de Matricula, Pensién, Cobros periédicos y Otros Cobros dentro del
Régimen controlado.

Por lo expuesto, el Secretario de Educacion de Antioquia,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: REGIMEN. Ordena al establecimiento educativo LA
INSTITUCION EDUCATIVA LA CEIBA, de propiedad de CORPORACION PARA
LA EDUCACION INTEGRAL Y EL BIENESTAR AMBIENTAL LA CEIBA,
ubicado en la Vereda Zancudo (sede La Concordia) del Municipio de Entrerrios,
Teléfono: 4217755, en jornada COMPLETA, calendario A, numero de DANE:
305264000268, sin clasificado en las pruebas SABER 11 del afio 2016-2, el cobro
de Tarifas de Matricula, Pension y Otros cobros Periddicos, dentro del régimen de
Régimen controlado para el afio académico 2018 aplicando un incremento asi:

Porcentaje de incremento Grados
4.2% Todos los Grados

ARTICULO SEGUNDO: TARIFA GRADOS OFRECIDOS. Autorizar al
establecimiento educativo LA INSTITUCION EDUCATIVA LA CEIBA, las Tarifas
por concepto de Matricula y pension para el afio escolar 2018 en los siguientes
valores. El primer grado que ofrece el establecimiento educativo es Transicion.

Tarifa anual Matricula Tarifa anual Pension
2018 pension (10)

Sexto $1.090.780 | $109.078 $981.702 $98.170
Séptimo $1.090.780 | $109.078 $981.702 $98.170
Octavo $1.090.780 | $ 109.078 $981.702 $98.170
Noveno $1.090.780 | $109.078 $981.702 $98.170
Décimo $1.081.386 | $108.139 $973.247 $97.325

Undécimo | $1.089.784 | $ 108.978 $ 980.806 $ 98.081

Grado

PARAGRAFO: El valor de la matricula no podra ser superior al 10% de la tarifa
anual Autorizada. El cobro de la pensién podra hacerse en mensualidades o en
periodos mayores que no superen el trimestre y debera fijarse en el manual de
convivencia. Asi mismo el establecimiento educativo no podra cobrar tarifas

por un valor superior a las aprobadas en este acto administrativo.

ARTICULO TERCERO: El establecimiento educativo, debido a su clasificacion en
el régimen controlado, tendra un mes contado a partir de la ejecutoria del presente
acto administrativo para crear el plan de mejoramiento o acuerdo por la
excelencia, el cual debera ser presentado al Director de Nucleo o quien haga sus
veces para su refrendacion y seguimiento, segtin lo estipulado en la Resolucién
Departamental S2016060089655 del 28 de Octubre del 2016.

ARTICULO CUARTO: La Secretaria de Educacion de Antioquia, a través de sus
diferentes instancias y acorde al reglamento territorial de Inspeccién y Vigilancia,
velara por el cabal cumplimiento de lo estipulado en los Articulos 202° y 203° de la
Ley 115 de 1994 para que los costos educativos estén dentro de los conceptos
estrictamente Autorizados por la reglamentacion vigente, especialmente que: “Los




VDIAZG

Por la cua!_se autoriza la clasificacion en el Régimen y las tarifas de Matricula, Pension, Cobro Periddicos y Oros cobros periddicos, para el
afio escolar 2018 al LA INSTITUCION EDUCATIVA LA CEIBA del Municipio de Entrerrios ~ Departamento de Antioguia.

Establecimientos Educativos no podran exigir por si mismos, ni por medio de
Asociaciones de padres de familia, ni de otras organizaciones, cuotas, bonos o
tarifas adicionales a las aprobadas por concepto de matricula, pensiones, cobros
periodicos y otros cobros periédicos”.

ARTICULO QUINTO: Las tarifas de matricula y pension, autorizados en el
presente acto administrativo deberan ser incorporados al Manual de Convivencia
con el procedimiento aplicable a modificaciones del PEIl y darse a conocer a los
padres de familia al momento de la matricula, de conformidad con la Guia N° 4
version 8 del MEN y el numeral 9, Articulo 2.3.3.1.4.1. del Decreto 1075 de 2015.

ARTICULO SEXTO: PUBLICIDAD. La presente resolucion debera ser fijada en un
lugar visible del establecimiento educativo y darse a conocer a toda la comunidad
educativa, conforme a la Ley 1712 de Marzo de 2014.

ARTICULO SETIMO: NOTIFICACION. Notificar la presente resolucion _al
Representante Legal del establecimiento denominado LA INSTITUCION
EDUCATIVA LA CEIBA del Municipio de Entrerrios - Antioquia, haciéndole saber
que contra ella procede el recurso de reposicion dentro de los diez (10) dias
habiles siguientes a la fecha de su notificacion personal o a la notificacion por
aviso, de acuerdo al Articulo 76° de la Ley 1437 de 2011. La Secretaria de
Educacion de Antioquia a través de la Direccion Juridica coloca a disposicion el
servicio de notificacion electréonica de los actos administrativos que se emitan
desde esta Secretaria, de acuerdo con la Circular 20160300000907 del 18 de
Agosto de 2016.

ARTICULO OCTAVO: La presente resolucién rige a partir de su ejecutoria.

NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

{Neo
NESTOR DAVID RESTREPO BONNETT
Secretario de Educacion de Antioquia

Proyectd: \ Reviso: Aprobé:

TCASS T sL/"

e
VICTOR RAUL DIAZ GALLEGO XI\ 4 \ (e& /
Contador - contratista JORGE'MARIO CORREA VELEZ TERESITA AGUILAR GARCIA
Direccién juridica Profesional Universitario Directora Juridica

16 de Abril de 2018

A\
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Por la cual se Ordena la clasificacion en el Régimen y las tarifas de Matricula,
Pension, Cobro Periodicos y Otros cobros periédicos, para el afo escolar 2018 al
LA INSTITUCION EDUCATIVA LA CEIBA del Municipio de Valdivia —
Departamento de Antioquia

EL SECRETARIO DE EDUCACION DE ANTIOQUIA,

En uso de sus atribuciones legales y en especial las conferidas por el Articulo 151°
de la Ley 115 de 1994, el numeral 6.2.13, Articulo 6° de la Ley 715 de 2001, el
Decreto Nacional 1075 de 2015, la Resolucién Nacional N° 18904 de 2016, el
Decreto 2016070005337 del 5 de Octubre de 2016 por el cual se ajusta la
estructura de la Secretaria de Educacion y

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con el literal L, Articulo 151° de la Ley 115 del 8 de febrero de
1994, modificado por el Articulo 1° de la Ley 1064 de 2006, es funciéon de las
Secretarias Departamentales de Educacion aprobar la creacién y funcionamiento
de las instituciones de Educacion Formal y Educacion para el Trabajo y el
Desarrollo Humano, de acuerdo con las prescripciones legales y reglamentarias
sobre la materia.

El Articulo 202° de la Ley 115 de 1994 establecié que el gobierno nacional debe
Autorizar a los establecimientos educativos privados el cobro de tarifas de
matriculas, pensiones y cobros periédicos dentro de uno de los siguientes
regimenes: Régimen Libertad Regulada, Libertad Vigilada o Régimen controlado.;
para lo cual los Establecimientos Educativos deberan llevar registros contables
para la fijacién de tarifas y tendran en cuenta que las tarifas deben permitir
recuperar los costos incurridos en la prestacion del servicio. Igualmente establece
que las tarifas para matriculas, pensiones y cobros periédicos deberan ser
explicitas, simples y con denominacion precisa, con principios de solidaridad social
o redistribucion econémica.

La Ley 715 de 2001 estableci6 en el numeral 5.12 del Articulo 5° que corresponde
a la Nacion expedir la regulacion sobre costos, tarifas de matriculas, pensiones,
derechos académicos y otros cobros en las instituciones educativas.

De acuerdo al numeral 6.2.13, Articulo 6° de la Ley 715 de 2001, frente a los
Municipios no certificados, le corresponde a los Departamentos vigilar la aplicacion
de la regulacion nacional sobre las tarifas de matriculas, pensiones, derechos
académicos y otros cobros en los establecimientos educativos.
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Por la cual se autoriza la clasificacion en el Régimen y las tarifas de Matricula, Pensién, Cobro Periddicos y Oros cobros periédicos, para el
afo escolar 2018 al LA INSTITUCION EDUCATIVA LA CEIBA del Municipio de Valdivia — Departamento de Antioquia.

De acuerdo al Articulo 1° de la Ley 1269 del 31 de diciembre de 2008, que
modifica el Articulo 203° de la Ley General de Educacion, los establecimientos
educativos no podran exigir en ningin caso, por si mismos, ni por medio de las
asociaciones de padres de familia, ni de otras organizaciones aportes a capital o
tarifas adicionales a las aprobadas por concepto de matriculas, pensiones y
cobros periddicos. De igual manera establece que la violacién de la prohibicién, de
exigir o solicitar cuotas en dinero o en especie, bonos, donaciones en dinero o en
especie, consagrada en este Articulo serd sancionada con multa que oscilara
entre los cincuenta (50) y los doscientos (200) salarios minimos legales mensuales
vigentes SMLMV, previa comprobacion de los hechos y, en caso de reincidencia
se dispondra el cierre definitivo del establecimiento educativo.

El Capitulos 2, Titulo 2, Parte 3, Libro 2 del Decreto Nacional 1075 de 2015, Unico
Reglamentario del sector educacién, se establece el reglamento general para
definir las tarifas de matriculas, pensiones y cobros periddicos, originados en la
prestacion del servicio publico educativo, por parte de los establecimientos
privados de educacién formal, definiendo su clasificacion en alguno de los tres
regimenes establecidos por el articulo 202 de la Ley 115 de 1994, a saber:
Régimen Libertad Regulada, libertad vigilada y Régimen controlado.

Que los establecimientos educativos o sus jornadas se clasifican en uno u otro
regimen, dependiendo de la acreditacion de los requisitos para cada uno de ellos,
establecidos en los Articulos 2.3.2.2.2.2., 2.3.2.2.3.2. y 2.3.2.2.4.2 del Decreto
1075 de 2015.

El Articulo 2.3.2.2.1.2 del Decreto Nacional 1075 de 2015, establece que el cobro
de tarifas de matriculas, pensiones y cobros periddicos originados en la prestacién
del servicio educativo por parte de los establecimientos educativos privados, sera
Autorizado por las entidades territoriales certificadas en educaciéon, como
autoridades competentes delegadas en su respectiva jurisdiccion por el Ministerio
de Educacion Nacional.

El Articulo 2.3.2.3.5 del Decreto Nacional 1075 de 2015, establece que sera
competencia de las secretarias de educacion de las entidades territoriales
certificadas, expedir los actos administrativos de manera exclusiva para el acceso
de un establecimiento educativo privado a cualquiera de los regimenes y cuando
ocurra reclasificacion del régimen de libertad vigilada.

La Directiva Ministerial N° 21 de 2009 establece la obligatoriedad para los
establecimientos educativos privados, de presentar todos los afios a la Secretaria
de Educacién respectiva, sesenta dias antes de la fecha de las matriculas el
resultado de la autoevaluacion institucional, sus costos y su propuesta de tarifas.

La Resolucion Nacional N° 18066 de Septiembre 11 de 2017 establece los
parametros para la fijaciéon de las tarifas de matricula y pensiones del servicio de
educacion preescolar, basica y media prestado por establecimientos educativos de
caracter privado para el afio escolar que inicia en el 2018.

El establecimiento educativo privado, LA INSTITUCION EDUCATIVA LA CEIBA,
de propiedad de CORPORACION PARA LA EDUCACION INTEGRAL Y EL
BIENESTAR AMBIENTAL LA CEIBA, ubicado en la Vereda San Fermin (sede
san Fermin) del Municipio de Valdivia, Teléfono: 4217755, en jornada
COMPLETA, calendario A, numero de DANE: 405854000896, sin ISCE, ni
clasificado en las pruebas SABER 11 del afic 2016-2, ofrece los siguientes grados:
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Por la cual se autoriza la clasificacion en el Régimen y las tarifas de Matricula, Pension, Cobro Periddicos y Oros cobros periodicos, para el
afo escolar 2018 al LA INSTITUCION EDUCATIVA LA CEIBA del Municipio de Valdivia — Departamento de Antioquia.

Grado Licencia de Fecha
Funcionamiento

ot 0022217 30/12/2005
201500358099 | 31/12/2015
Septimo 0022217 30/12/2005
201500358099 | 31/12/2015
Ol 0022217 30/12/2005
201500358099 | 31/12/2015
Novern 0022217 30/12/2005
201500358099 | 31/12/2015
— 0022217 30/12/2005
Deécimo | 541500358009 | 31/12/2015
- 0022217 30/12/2005
Undécimo | 541500358099 | 31/12/2015

El indice Sintético de Calidad Educativa (ISCE) del establecimiento educativo en el
ano escolar 2017 es 5.82 para el nivel Secundaria, clasificandose en el grupo (6)
del ISCE de acuerdo al Articulo 3° de la Resolucién Nacional N° 18066 de
Septiembre 11 de 2017.

El Sefior JORGE HERNAN MARIN MAYA, identificado con cédula de ciudadania
N° 79.312.465, en calidad de Rector del establecimiento educativo denominado
INSTITUCION EDUCATIVA LA CEIBA, del municipio de Valdivia, presenté a la
Secretaria de Educaciéon de Antioquia la propuesta integral de clasificacion en el
Régimen Libertad Regulada por Certificado de Calidad para la jornada
COMPLETA, vy de Tarifas de Matricula, Pension y Otros cobros periddicos para el
afo escolar 2018, mediante el Radicado N° 2017010385578 del 17 de Octubre del
2017.

Revisados los formularios y documentos anexos en el Aplicativo EVI del Ministerio
de Educacion Nacional para la Autoevaluacion Institucional y la documentacién
enviada en medio magnético, la Direccién Juridica — Proceso de Acreditacion,
Legalizacion y Reconocimiento de la Secretaria de Educacion de Antioquia pudo
verificar que:

No anexa actas de las dos (2) sesiones en las cuales se reunio6 el consejo directivo
para evaluar y aprobar la propuesta por concepto de tarifas educativas, como es
solicitado en el numeral 2, literal A, de la Circular Departamental N°
K201700000394 del 29 de Agosto de 2017

No anexa documentos que evidencien la socializacion y divulgacion de los costos
educativos a la comunidad educativa, como es solicitado en el numeral 2, literal B,
de la Circular Departamental N° K201700000394 del 29 de Agosto de 2017

No anexa Acuerdo del consejo Directivo, como es solicitado en el numeral 2, literal
C, de la Circular Departamental N° K201700000394 del 29 de Agosto de 2017.

No anexa Resolucion Rectoral, como es solicitado en el numeral 2, literal D, de la
Circular Departamental N° K201700000394 del 29 de Agosto de 2017.

Con relacion al Manual de Convivencia, no registra valores de la propuesta, como
es solicitado en el numeral 2, literal E, de la Circular Departamental N°
K201700000394 del 29 de Agosto de 2017.
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Por fa cual se autoriza la clasificacién en el Régimen vy las tarifas de Matricula, Pension, Cobro Periddicos y Oros cobros periédicos, para el
afo escolar 2018 al LA INSTITUCION EDUCATIVA LA CEIBA del Municipio de Valdivia — Departamento de Antioquia.

No anexa Certificado de fecha de matricula, como es solicitado en el numeral 2,
literal H, de la Circular Departamental N° K201700000394 del 29 de Agosto de
2017.

Con relacién al Certificado donde el Rector o Director del establecimiento
educativo informe si presentd o no el reporte de la informacion estadistica
establecida en el Sistema Nacional de Informacién (formulario C600 y SIMAT),
como es solicitado en el numeral 2, literal |, de la Circular Departamental N°
K201700000394 del 29 de Agosto de 2017, cerifica un total de CERO (0)
estudiantes. Esta situacion, da lugar a la clasificacion en el Régimen Controlado
de conformidad con lo establecido en la Guia N° 4 version 8 del Ministerio de
Educacién Nacional, al no Reportar la informacion estadistica establecida en el
Sistema Nacional de Informaciéon (Formulario C-600 y SIMAT o equivalente)

No anexa el Balance General ni las Notas a los Estados Financieros, aprobados
por el representante legal o el propietario del establecimiento educativo y avalados
por contador publico, como es solicitado en el numeral 2, literal L, de la Circular
Departamental N° K201700000394 del 29 de Agosto de 2017. Esta situacién, da
lugar a la clasificacién en el Régimen Controlado de conformidad con lo
establecido en la Guia N° 4 versién 8 del Ministerio de Educaciéon Nacional, al no
llevar registros contables ajustados al Plan Unico de Cuentas —PUC-

Anexa copia de planilla de pago de seguridad social, mas no anexa ni soporta
certificado del contador publico en el cual conste el nimero de empleados del
establecimiento educativo, teniendo en cuenta el tipo de vinculacion existente
entre las partes, y que en el mismo se especifique si éstos se encuentran
debidamente afiliados a Seguridad Social a la fecha de su expedicién, como es
solicitado en el numeral 2, literal M, de la Circular Departamental N°
K201700000394 del 29 de Agosto de 2017. Esta situacion, da lugar a la
clasificacion en el Régimen Controlado de conformidad con lo establecido en la
Guia N° 4 versidon 8 del Ministerio de Educacion Nacional, al no tener a todos sus
empleados o trabajadores afiliados al sistema de seguridad social integral.

No anexa propuesta detallada de los servicios adicionales: COBROS
PERIODICOS (transporte, Alimentacion y Alojamiento): se deben justificar los
costos en los que incurre el establecimiento educativo para ofrecer tales servicios,
en qué consisten, a qué grados aplica, el valor de las tarifas diario, mensual y
anual. Aclarar si el servicio lo presta directamente el establecimiento educativo o a
través de un tercero, como es solicitado en el numeral 2, literal N, de la Circular
Departamental N° K201700000394 del 29 de Agosto de 2017

No anexa Propuesta detallada de los servicios adicionales: OTROS COBROS
PERIODICOS, como es solicitado en el numeral 2, literal O, de la Circular
Departamental N° K201700000394 del 29 de Agosto de 2017.

Considerando lo anterior, la Direcciéon Juridica - Proceso de Acreditacion,
Legalizacién y Reconocimiento de la Secretaria de Educaciéon de Antioquia
concluyé que es procedente proyectar el acto administrativo de Autorizacién de
Tarifas de Matricula, Pension, Cobros periddicos y Otros Cobros dentro del
Régimen controlado.

Por lo expuesto, el Secretario de Educacion de Antioquia,
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Por la cual se autoriza la clasificacion en el Régimen y las tarifas de Matricula, Pension, Cobro Periddicos y Oros cobros periodicos, para el
afno escolar 2018 al LA INSTITUCION EDUCATIVA LA CEIBA del Municipio de Valdivia — Departamento de Antioquia.

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: REGIMEN. Ordena al establecimiento educativo LA
INSTITUCION EDUCATIVA LA CEIBA, de propiedad de CORPORACION PARA
LA EDUCACION INTEGRAL Y EL BIENESTAR AMBIENTAL LA CEIBA,
ubicado en Vereda San Fermin (sede san Fermin) del Municipio de Valdivia,
Teléfono: 4217755, en jornada COMPLETA, calendario A, numero de DANE:
405854000896, sin clasificado en las pruebas SABER 11 del afio 2016-2, el cobro
de Tarifas de Matricula, Pensién y Otros cobros Periddicos, dentro del régimen de
Régimen controlado para el afio académico 2018 aplicando un incremento asi:

Porcentaje de incremento Grados
4.2% Todos los Grados

ARTICULO SEGUNDO: TARIFA GRADOS OFRECIDOS. Autorizar al
establecimiento educativo LA INSTITUCION EDUCATIVA LA CEIBA, las Tarifas
por concepto de Matricula y pensién para el afio escolar 2018 en los siguientes
valores. El primer grado que ofrece el establecimiento educativo es Transicién.

Tarifa anual Matricula Tarifa anual Pension
2018 pension (10)

Sexto $1.090.780 | $109.078 $981.702 $98.170
Séptimo $1.090.780 | $109.078 $ 981.702 $98.170
Octavo $1.090.780 | $109.078 $981.702 $98.170
Noveno $1.090.780 | $109.078 $ 981.702 $98.170
Décimo $1.081.386 | $108.139 $ 973.247 $97.325

Undécimo | $1.089.784 | $ 108.978 $ 980.806 $ 98.081

Grado

PARAGRAFO: El valor de la matricula no podra ser superior al 10% de la tarifa
anual Autorizada. El cobro de la pension podra hacerse en mensualidades o en
periodos mayores que no superen el trimestre y debera fijarse en el manual de
convivencia. Asi mismo el establecimiento educativo no podra cobrar tarifas
por un valor superior a las aprobadas en este acto administrativo.

ARTICULO TERCERO: El establecimiento educativo, debido a su clasificacion en
el régimen controlado, tendra un mes contado a partir de la ejecutoria del presente
acto administrativo para crear el plan de mejoramiento o acuerdo por la
excelencia, el cual debera ser presentado al Director de Nucleo o quien haga sus
veces para su refrendacion y seguimiento, segun lo estipulado en la Resolucion
Departamental S2016060089655 del 28 de Octubre del 2016.

ARTICULO CUARTO: La Secretaria de Educacion de Antioquia, a través de sus
diferentes instancias y acorde al reglamento territorial de Inspeccién y Vigilancia,
velara por el cabal cumplimiento de lo estipulado en los Articulos 202° y 203° de la
Ley 115 de 1994 para que los costos educativos estén dentro de los conceptos
estrictamente Autorizados por la reglamentacion vigente, especialmente que: “Los
Establecimientos Educativos no podran exigir por si mismos, ni por medio de
Asociaciones de padres de familia, ni de otras organizaciones, cuotas, bonos o
tarifas adicionales a las aprobadas por concepto de matricula, pensiones, cobros
periédicos y otros cobros periédicos”.
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Por la cual se autoriza la clasificacion en el Régimen y las tarifas de Matricula, Pensién, Cobro Periodicos y Oros cobros periddicos, para el
afo escolar 2018 al LA INSTITUCION EDUCATIVA LA CEIBA del Municipio de Valdivia — Departamento de Antioquia.

ARTICULO QUINTO: Las tarifas de matricula y pension, autorizados en el
presente acto administrativo deberan ser incorporados al Manual de Convivencia
con el procedimiento aplicable a modificaciones del PEI y darse a conocer a los
padres de familia al momento de la matricula, de conformidad con la Guia N° 4
version 8 del MEN y el numeral 9, Articulo 2.3.3.1.4.1. del Decreto 1075 de 2015.

ARTICULO SEXTO: PUBLICIDAD. La presente resolucion debera ser fijada en un
lugar visible del establecimiento educativo y darse a conocer a toda la comunidad
educativa, conforme a la Ley 1712 de Marzo de 2014.

ARTICULO SETIMO: NOTIFICACION. Notificar la presente resolucion al
Representante Legal del establecimiento denominado LA INSTITUCION
EDUCATIVA LA CEIBA del Municipio de Valdivia - Antioquia, haciéndole saber
que contra ella procede el recurso de reposicion dentro de los diez (10) dias
habiles siguientes a la fecha de su notificacion personal o a la notificacién por
aviso, de acuerdo al Articulo 76° de la Ley 1437 de 2011. La Secretaria de
Educacion de Antioquia a través de la Direccion Juridica coloca a disposicion el
servicio de notificacién electrénica de los actos administrativos que se emitan
desde esta Secretaria, de acuerdo con la Circular 20160300000907 del 18 de
Agosto de 2016.

ARTICULO OCTAVO: La presente resolucion rige a partir de su ejecutoria.

NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

NESTOR DAVID RESTREPO BONNETT

Secretario de Educacion de Antioquia

Pdeso QF

A
Proyectdy Reviso: Aprobd: 1
& ) ) W ¥ A 5
VICTOR RAUL DIAZ GALLEGO \ A »)
Contador - contratista JORGE MARIO CORREA VELEZ TERESITA AGUILAR GARCIA
Direccion juridica Profesional Universitario Directora Juridica
16 de Abril de 2018
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicado: S 2018060222499
Fecha 20/04/2018

!’Ill\lllllllllllhllrlllllIIlI|||'NII\||HIII\l|||UI\H\IIHW!IUHI‘

Des tmL OTRA5

Por la cual se Autoriza la clasificacion en el Régimen y las tarifas de Matricula,
Pension y Otros Cobros Periodicos, para el afio escolar 2018 al CENTRO
EDUCATIVO SAN JOSE del Municipio de La Estrella — Departamento de

Antioquia.

EL SECRETARIO DE EDUCACION DE ANTIOQUIA,

En uso de sus atribuciones legales y en especial las conferidas por el Articulo 151°
de la Ley 115 de 1994, el numeral 6.2.13, Articulo 6° de la Ley 715 de 2001, el
Decreto Nacional 1075 de 2015, la Resolucion Nacional N° 18904 de 2016, el
Decreto 2016070005337 del 5 de Octubre de 2016 por el cual se ajusta la
estructura de la Secretaria de Educaciéon y

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con el literal L, Articulo 151° de la Ley 115 del 8 de febrero de
1994, modificado por el Articulo 1° de la Ley 1064 de 2006, es funcién de las
Secretarias Departamentales de Educacién aprobar la creacién y funcionamiento
de las instituciones de Educacion Formal y Educacién para el Trabajo y el
Desarrollo Humano, de acuerdo con las prescripciones legales y reglamentarias
sobre la materia.

El Articulo 202° de la Ley 115 de 1994 establecié que el gobierno nacional debe
Autorizar a los establecimientos educativos privados el cobro de tarifas de
matriculas, pensiones y cobros periédicos dentro de uno de los siguientes
regimenes: Régimen Libertad Regulada, Libertad Vigilada o Régimen controlado;
para lo cual los Establecimientos Educativos deberan llevar registros contables
para la fijacién de tarifas y tendran en cuenta que las tarifas deben permitir
recuperar los costos incurridos en la prestacién del servicio. lgualmente establece
que las tarifas para matriculas, pensiones y cobros peridédicos deberan ser
explicitas, simples y con denominacion precisa, con principios de solidaridad social
o redistribucion econémica.

La Ley 715 de 2001 establecié en el numeral 5.12 del Articulo 5° que corresponde
a la Nacion expedir la regulacion sobre costos, tarifas de matriculas, pensiones,
derechos académicos y otros cobros en las instituciones educativas.

De acuerdo al numeral 6.2.13, Articulo 6° de la Ley 715 de 2001, frente a los
Municipios no certificados, le corresponde a los Departamentos vigilar la aplicacion
de la regulacion nacional sobre las tarifas de matriculas, pensiones, derechos
académicos y otros cobros en los establecimientos educativos.
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Por la cual se autoriza la clasificacion en el Régimen y las tarifas de Matricula, Pension odi n
: X y Otros Cobros Periddicos, para el afio escolar 2018 a
la CENTRO EDUCATIVO SAN JOSE del Municipio de La Estrella ~ Departamento de Antioquia.

De acuerdo al Articulo 1° de la Ley 1269 del 31 de diciembre de 2008, que
modifica el Articulo 203° de la Ley General de Educacién, los establecimientos
educativos no podran exigir en ningln caso, por si mismos, ni por medio de las
asociaciones de padres de familia, ni de otras organizaciones aportes a capital o
tarifas adicionales a las aprobadas por concepto de matriculas, pensiones y
cobros periédicos. De igual manera establece que la violacion de la prohibicién, de
exigir o solicitar cuotas en dinero o en especie, bonos, donaciones en dinero o en
especie, consagrada en este Articulo sera sancionada con multa que oscilara
entre los cincuenta (50) y los doscientos (200) salarios minimos legales mensuales
vigentes SMLMV, previa comprobaciéon de los hechos y, en caso de reincidencia
se dispondra el cierre definitivo del establecimiento educativo.

El Capitulos 2, Titulo 2, Parte 3, Libro 2 del Decreto Nacional 1075 de 2015, Unico
Reglamentario del sector educacién, se establece el reglamento general para
definir las tarifas de matriculas, pensiones y cobros periédicos, originados en la
prestacion del servicio publico educativo, por parte de los establecimientos
privados de educacién formal, definiendo su clasificacion en alguno de los tres
regimenes establecidos por el articulo 202 de la Ley 115 de 1994, a saber:
Régimen Libertad Regulada, libertad vigilada y Régimen controlado.

Que los establecimientos educativos o sus jornadas se clasifican en uno u otro
régimen, dependiendo de la acreditacion de los requisitos para cada uno de ellos,
establecidos en los Articulos 2.3.2.222., 23.22.3.2. y 2.3.2.24.2 del Decreto
1075 de 2015.

El Articulo 2.3.2.2.1.2 del Decreto Nacional 1075 de 2015, establece que el cobro
de tarifas de matriculas, pensiones y cobros peridédicos originados en la prestacién
del servicio educativo por parte de los establecimientos educativos privados, sera
Autorizado por las entidades territoriales certificadas en educacién, como
autoridades competentes delegadas en su respectiva jurisdiccion por el Ministerio
de Educaciéon Nacional.

El Articulo 2.3.2.3.5 del Decreto Nacional 1075 de 2015, establece que sera
competencia de las secretarias de educacién de las entidades territoriales
certificadas, expedir los actos administrativos de manera exclusiva para el acceso
de un establecimiento educativo privado a cualquiera de los regimenes y cuando
ocurra reclasificacion del régimen de libertad vigilada.

La Directiva Ministerial N° 21 de 2009 establece la obligatoriedad para los
establecimientos educativos privados, de presentar todos los afios a la Secretaria
de Educacion respectiva, sesenta dias antes de la fecha de las matriculas el
resultado de la autoevaluacion institucional, sus costos y su propuesta de tarifas.

La Resolucidon Nacional N° 18066 de Septiembre 11 de 2017 establece los
parametros para la fijacion de las tarifas de matricula y pensiones del servicio de
educacion preescolar, basica y media prestado por establecimientos educativos de
caracter privado para el afio escolar que inicia en el 2018.

El establecimiento educativo privado, CENTRO EDUCATIVO SAN JOSE, de
propiedad de INES ELVIRA GOMEZ PEREZ, ubicado en la Carrera 49 N° 99 sur-
91, del Municipio de La Estrella, Teléfono: 2781238, en jornada TARDE,
calendario A, niumero de DANE: 405380000571, ofrece los siguientes grados:
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Por la cual se autoriza la clasificacion en el Régimen y las tarifas de Matricula, Pension y Otros Cobros Periédicos, para el afio escolar 2018 a
la CENTRO EDUCATIVO SAN JOSE del Municipio de La Estrella - Departamento de Antioquia.

Grado Lic.encia .de Fecha .
Funcionamiento
Jardin 001755 17/09/1998
Transicion 001755 17/09/1998
Primero 001755 17/09/1998
Segundo 001755 17/09/1998
Tercero 001755 17/09/1998
Cuarto 001755 17/09/1998
Quinto 001755 17/09/1998

El indice sintético de calidad educativa (ISCE) del establecimiento educativo en el
afio escolar 2017 es 6.90 para el nivel de basica primaria, clasificandose en el
grupo 7 del ISCE de acuerdo al Articulo 3° de la Resolucién Nacional N°18066 de
Septiembre 11 de 2017, lo cual establece un incremento anual de tarifas en el
Régimen Vigilado del 5.3% para establecimientos que no pagan por escalafén
Docente del Decreto-ley 2277 de 1979.

La Sefiora INES ELVIRA GOMEZ PEREZ, identificada con cédula de ciudadania
N° 21.573.866, en calidad de directora y representante legal del establecimiento
educativo denominado CENTRO EDUCATIVO SAN JOSE, presento a la
Secretaria de Educaciéon de Antioquia la propuesta integral de clasificacion en el
Régimen de Libertad Vigilada V9 por puntaje para la jornada TARDE de Tarifas
de Matricula, Pension y Otros Cobros Periddicos para el ano escolar 2018,
mediante los Radicados N° 2017010381898 del 12 de Octubre del 2017 y N°
2018010143906 del 16 de Abril del 2018.

Revisados los formularios y documentos anexos en el Aplicativo EVI del Ministerio
de Educacién Nacional para la Autoevaluacion Institucional y la documentacion
enviada en medio magnético, la Direccion Juridica — Proceso de Acreditacion,
Legalizacion y Reconocimiento de la Secretaria de Educacién de Antioquia pudo
verificar que:

Una vez comparados los ingresos por concepto de recaudos de tarifas de la
vigencia 2016 del estado de pérdidas y ganancias reportado en la autoevaluacion
institucional 2017 en el aplicativo EVI, por un valor de $58.739.400, con la
multiplicacion del niumero de estudiantes por la tarifa de matricula y pensién
registrada para el afio 2016 se evidencio:

Grado No. Estudiantes | Tarifa Anual Valor total
EVI 2016 Aprobada 2016 anual
Pre jardin 0 $0 - $0
Jardin 1 $ 583.316 $ 583.316
Transicion 23 $ 583.316 $13.416.268
Primero 18 $579.918 $ 10.438.524
Segundo 29 $ 585.494 $ 16.979.326
Tercero 22 $ 585.494 $ 12.880.868
Cuarto 27 $ 590.841 $15.952.707
Quinto 15 $ 590.841 $ 8.862.615
TOTAL 135 $79.113.624
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Por la cual se autoriza la clasificacién en el Régimen y las tarifas de Matricula, Pensién y Otros Cobros Periodicos, para el afio escolar 2018 a
la CENTRO EDUCATIVO SAN JOSE del Municipio de La Estrelia ~ Departamento de Antioquia.

Que los ingresos operacionales registrados en los estados financieros son
inferiores en $20.374.224 a los aprobados por la secretaria de educacion de
Antioquia (Tarifas de matricula y Pension), por lo cual debera dar claridad sobre
las inconsistencias descrita y corregir en lo pertinente la informacién registrada en
el aplicativo EVI (formulario 2), e informar mediante radicado a la Direccion
Juridica - Proceso de Acreditacion, Legalizacién y Reconocimiento.

Considerando lo anterior, la Direccion Juridica - Proceso de Acreditacion,
Legalizacion y Reconocimiento de la Secretaria de Educacién de Antioquia
concluyé que es procedente proyectar el acto administrativo de Autorizacién de
Tarifas de Matricula, Pension y Otros cobros Periddicos dentro del Régimen
Libertad Vigilada V9 por Puntaje.

Por lo expuesto, el Secretario de Educacion de Antioquia,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: REGIMEN. Autorizar al establecimiento CENTRO
EDUCATIVO SAN JOSE, de propiedad de la INES ELVIRA GOMEZ PEREZ,
ubicado en la Carrera 49 N° 99 sur-91, del Municipio de La Estrella, Teléfono:
2781238, en jornada TARDE, calendario A, nimero de DANE: 405380000571, el
cobro de Tarifas de Matricula, Pension y Otros cobros Periodicos, dentro del
régimen de Régimen Libertad Vigilada V9 para el afio académico 2018 aplicando
un incremento asi:

Porcentaje de incremento Grados
9,355% Primer Grado
5.3% Grados Siguientes

ARTICULO SEGUNDO: TARIFA GRADOS OFRECIDOS. Autorizar al
establecimiento CENTRO EDUCATIVO SAN JOSE, las Tarifas por concepto de
Matricula, pension y otros cobros periédicos para el afo escolar 2018 en los
siguientes valores. El primer grado que ofrece el establecimiento educativo es Pre
jardin.

Grado Tarj;;: ; = Matricula Ta;ief:sa;g\:al Pensioén (10)
Pre jardin $ 690.000 $ 69.000 $621.000 $62.100
Jardin $ 664.415 $ 66.441 $597.973 $59.797
Transicion $ 664.415 $ 66.441 $ 597.973 $59.797
Primero $ 664.415 $ 66.441 $597.973 $59.797
Segundo $ 664.415 $ 66.441 $ 597.973 $ 59.797
Tercero $ 660.544 $ 66.054 $ 594.489 $ 59.449
Cuarto $ 666.895 $ 66.690 $ 600.206 $ 60.021
Quinto $ 666.895 $ 66.690 $ 600.206 $ 60.021

PARAGRAFO: El valor de la matricula no podra ser superior al 10% de la tarifa
anual Autorizada. El cobro de la pensién podra hacerse en mensualidades o en
periodos mayores que no superen el trimestre y debera fijarse en el manual de
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Por la cual se autoriza la clasificacion en el Régimen y las tarifas de Matricula, Pension y Otros Cobros Periddicos, para el aio escolar 2018 a
la CENTRO EDUCATIVO SAN JOSE del Municipio de La Estrella —~ Departamento de Antioquia.

convivencia. Asi mismo el establecimiento educativo no podra cobrar tarifas
por un valor superior a las aprobadas en este acto administrativo.

ARTICULO TERCERO: OTROS COBROS PERIODICOS. Autorizar por concepto
de otros cobros periddicos para el afio escolar 2018 las siguientes tarifas:

CONCEPTO VALOR POR UNA VEZ AL ANO

Certificado Escolar (en caso de
solicitarlo) $ 9.400

PARAGRAFO 1°: Estos cobros deberan establecerse expresamente en el Manual
de Convivencia, con sus correspondientes valores. EI Manual de Convivencia
debe adoptarse con el mismo procedimiento establecido en el PEIl, y debe darse a
conocer a los padres de familia con anterioridad a la matricula.

ARTICULO CUARTO: La Secretaria de Educacién de Antioquia, a través de sus
diferentes instancias y acorde al reglamento territorial de Inspeccion y Vigilancia,
velara por el cabal cumplimiento de lo estipulado en los Articulos 202° y 203° de la
Ley 115 de 1994 para que los costos educativos estén dentro de los conceptos
estrictamente Autorizados por la reglamentacion vigente, especialmente que: “Los
Establecimientos Educativos no podran exigir por si mismos, ni por medio de
Asociaciones de padres de familia, ni de otras organizaciones, cuotas, bonos o
tarifas adicionales a las aprobadas por concepto de matricula, pensiones, cobros
periddicos y otros cobros periédicos”.

ARTICULO QUINTO: Las tarifas de matricula, pensioén, cobros periédicos y otros
cobros periédicos autorizados en el presente acto administrativo deberan ser
incorporados al Manual de Convivencia con el procedimiento aplicable a
modificaciones del PEI y darse a conocer a los padres de familia al momento de la
matricula, de conformidad con la Guia N° 4 versién 8 del MEN y el numeral 9,
Articulo 2.3.3.1.4.1 del Decreto 1075 de 2015.

ART[CULO SEXTO: El establecimiento educativo, CENTRO EDUCATIVO SAN
JOSE, tendra un mes a partir de la notificacion del presente acto administrativo
para dar claridad sobre las inconsistencias descritas en la parte motiva del
presente proveido y corregir en lo pertinente la informacion registrada en el
aplicativo EVI (formulario 2), e informar mediante radicado a la Direccion Juridica -
Proceso de Acreditacion, Legalizacién y Reconocimiento. En el caso de no dar
claridad sobre las inconsistencias se procedera a informar al proceso de
inspeccion y Vigilancia de la Secretaria de Educacién de Antioquia para los fines
pertinentes.

ARTICULO SEPTIMO: PUBLICIDAD. La presente resolucion deberéa ser fijada en
un lugar visible del establecimiento educativo y darse a conocer a toda la
comunidad educativa, conforme a la Ley 1712 de Marzo de 2014.

ARTICULO OCTAVO: NOTIFICACION. Notificar el presente acto en forma
personal al representante legal del CENTRO EDUCATIVO SAN JOSE del
Municipio de La Estrella. Si no pudiere hacerse la notificacion personal al cabo de
los cinco (5) dias del envio de la citacidon, esta se hara por medio de aviso, la cual
se considerara surtida al finalizar el dia siguiente al de la entrega del aviso en el
lugar de destino, de conformidad con el Articulo 69° de la Ley 1437 del 18 de
enero de 2011.




Vi A 7

Por la cual se autoriza la clasificacion en el Régimen y las tarifas de Matricula, Pension y Otros Cobros Periddicos, para el afio escofar 2018 a
la CENTRO EDUCATIVO SAN JOSE de! Municipio de La Estrella — Departamento de Antioquia.

La Secretaria de Educacion de Antioquia a través de la Direccién Juridica coloca a
disposicion el servicio de notificaciéon electronica de los actos administrativos que
se emitan desde esta Secretaria, de acuerdo con la Circular 20160300000907 del
18 de Agosto de 2016.

ARTICULO NOVENO: Se advierte que contra el presente acto procede el recurso
de reposicion ante el Secretario de Educacion de Antioquia dentro de los diez (10)
dias habiles siguientes a la fecha de su notificacién, o a la notificacion por Aviso,
Articulo 76° de la Ley 1437 de 2011.

ARTICULO DECIMO: La presente resolucion rige a partir de su ejecutoria.

NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

NESTOR DAVID RESTREPO BONNETT
Secretario de Educacién de Antioquia

Proyecto: Revisé: Aprobo: /

/ﬁ[sa 2 oo /‘/ N\ o
uisa Maria Lotero Ramirez t (és 1 o
Pragiftange de-excelencia ! Wﬁ
Jo enn’o Correa Vélez Teresita Aguilar Garcia
%— w SD Profesional Universitario Directora Juridica

S Direccion Juridica

\)

Victor Raul Diaz Gallego
Contador - Contratista
16 de Abril de 2018
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicado: S 2018060222500
Fecha: 20/04/2018 :

T

Por la cual se Ordena la clasificacién en el Régimen y las tarifas de Matricula,
Pensién, Cobro Periodicos y Otros cobros periodicos, para el afo escolar 2018 al
LA INSTITUCION EDUCATIVA LA CEIBA del Municipio de Jardin —
Departamento de Antioquia

EL SECRETARIO DE EDUCACION DE ANTIOQUIA,

En uso de sus atribuciones legales y en especial las conferidas por el Articulo 151°
de la Ley 115 de 1994, el numeral 6.2.13, Articulo 6° de la Ley 715 de 2001, el
Decreto Nacional 1075 de 2015, la Resolucion Nacional N° 18904 de 2016, el
Decreto 2016070005337 del 5 de Octubre de 2016 por el cual se ajusta la
estructura de la Secretaria de Educacion y

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con el literal L, Articulo 151° de la Ley 115 del 8 de febrero de
1994, modificado por el Articulo 1° de la Ley 1064 de 2006, es funcién de las
Secretarias Departamentales de Educacién aprobar la creacién y funcionamiento
de las instituciones de: Educacién Formal y Educaciéon para el Trabajo y el
Desarrollo Humano, de acuerdo con las prescripciones legales y reglamentarias
sobre la materia.

El Articulo 202° de la Ley 115 de 1994 establecid que el gobierno nacional debe
Autorizar a los establecimientos educativos privados el cobro de tarifas de
matriculas, pensiones y cobros periédicos dentro de uno de los siguientes
regimenes: Régimen Libertad Regulada, Libertad Vigilada o Régimen controlado.;
para lo cual los Establecimientos Educativos deberan llevar registros contables
para la fijacién de tarifas y tendran en cuenta que las tarifas deben permitir
recuperar los costos incurridos en la prestacion del servicio. Igualmente establece
que las tarifas para matriculas, pensiones y cobros peridédicos deberan ser
explicitas, simples y con denominacién precisa, con principios de solidaridad social
o redistribucion econémica.

La Ley 715 de 2001 establecié en el numeral 5.12 del Articulo 5° que corresponde
a la Nacién expedir la regulacion sobre costos, tarifas de matriculas, pensiones,
derechos académicos y otros cobros en las instituciones educativas.

De acuerdo al numeral 6.2.13, Articulo 6° de la Ley 715 de 2001, frente a los
Municipios no certificados, le corresponde a los Departamentos vigilar la aplicacién
de la regulaciéon nacional sobre las tarifas de matriculas, pensiones, derechos
académicos y otros cobros en los establecimientos educativos.
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Por la cual se autoriza la clasificacién en el Régimen y las tarifas de Matricula, Pension, Cobro Periédicos y Oros cobros periddicos, para el
afio escolar 2018 al LA INSTITUCION EDUCATIVA LA CEIBA de! Municipio de Jardin — Departamento de Antioquia.

De acuerdo al Articulo 1° de la Ley 1269 del 31 de diciembre de 2008, que
modifica el Articulo 203° de la Ley General de Educacion, los establecimientos
educativos no podran exigir en ningdn caso, por si mismos, ni por medio de las
asociaciones de padres de familia, ni de otras organizaciones aportes a capital o
tarifas adicionales a las aprobadas por concepto de matriculas, pensiones y
cobros periddicos. De igual manera establece que la violacion de la prohibicion, de
exigir o solicitar cuotas en dinero o en especie, bonos, donaciones en dinero o en
especie, consagrada en este Articulo sera sancionada con multa que oscilara
entre los cincuenta (50) y los doscientos (200) salarios minimos legales mensuales
vigentes SMLMV, previa comprobacion de los hechos y, en caso de reincidencia
se dispondra el cierre definitivo del establecimiento educativo.

El Capitulos 2, Titulo 2, Parte 3, Libro 2 del Decreto Nacional 1075 de 2015, Unico
Reglamentario del sector educacion, se establece el reglamento general para
definir las tarifas de matriculas, pensiones y cobros periddicos, originados en la
prestacion del servicio publico educativo, por parte de los establecimientos
privados de educacion formal, definiendo su clasificacién en alguno de los tres
regimenes establecidos por el articulo 202 de la Ley 115 de 1994, a saber:
Régimen Libertad Regulada, libertad vigilada y Régimen controlado.

Que los establecimientos educativos o sus jornadas se clasifican en uno u otro
régimen, dependiendo de la acreditacion de los requisitos para cada uno de ellos,
establecidos en los Articulos 2.3.2.22.2, 2.32.2.32. y 2.3.2.2.4.2 del Decreto
1075 de 2015.

El Articulo 2.3.2.2.1.2 del Decreto Nacional 1075 de 2015, establece que el cobro
de tarifas de matriculas, pensiones y cobros periddicos originados en la prestacion
del servicio educativo por parte de los establecimientos educativos privados, sera
Autorizado por las entidades territoriales certificadas en educacién, como
autoridades competentes delegadas en su respectiva jurisdiccion por el Ministerio
de Educacion Nacional.

El Articulo 2.3.2.3.5 del Decreto Nacional 1075 de 2015, establece que sera
competencia de las secretarias de educacion de las entidades territoriales
certificadas, expedir los actos administrativos de manera exclusiva para el acceso
de un establecimiento educativo privado a cualquiera de los regimenes y cuando
ocurra reclasificacion del régimen de libertad vigitada.

La Directiva Ministerial N° 21 de 2009 establece la obligatoriedad para los
establecimientos educativos privados, de presentar todos los afos a la Secretaria
de Educacion respectiva, sesenta dias antes de la fecha de las matriculas el
resultado de la autoevaluacion institucional, sus costos y su propuesta de tarifas.

La Resolucion Nacional N° 18066 de Septiembre 11 de 2017 establece los
parametros para la fijacion de las tarifas de matricula y pensiones del servicio de
educacidn preescolar, basica y media prestado por establecimientos educativos de
caracter privado para el afio escolar que inicia en el 2018.

El establecimiento educativo privado, LA INSTITUCION EDUCATIVA LA CEIBA,
de propiedad de CORPORACION PARA LA EDUCACION INTEGRAL Y EL
BIENESTAR AMBIENTAL LA CEIBA, ubicado en la Vereda Gibraltar (Sede
Dolores Zapata), del Municipio de Jardin, Teléfono: 4217755, en jornada
COMPLETA, calendario A, namero de DANE: 405364000570, sin ISCE 2017, ni
clasificado en las pruebas SABER 11 del afio 2016-2, ofrece los siguientes grados:
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Por fa cual se autoriza la clasificacion en el Régimen vy las tarifas de Matricula, Pension, Cobro Periddicos y Oros cobros periédicos, para el
afio escolar 2018 al LA INSTITUCION EDUCATIVA LA CEIBA de! Municipio de Jardin — Departamento de Antioquia.

Grado quencla .de Fecha
Funcionamiento

Sexto 0022217 30/12/2005
201500358099 | 31/12/2015
Septimo 0022217 30/12/2005
201500358099 | 31/12/2015
Octavo 0022217 30/12/2005
201500358099 | 31/12/2015
Noveno 0022217 30/12/2005
201500358099 | 31/12/2015
N 0022217 30/12/2005
Décimo | 541500358000 | 31/12/2015
Undécimo 0022217 30/12/2005
201500358099 | 31/12/2015

El Sefior JORGE HERNAN MARIN MAYA, identificado con cédula de ciudadania
N° 79.312.465, en calidad de Rector del establecimiento educativo denominado
INSTITUCION EDUCATIVA LA CEIBA, del municipio de Jardin, presenté a la
Secretaria de Educacion de Antioquia la propuesta integral de clasificacion en el
Régimen Libertad Regulada por Certificado de Calidad para la jornada
COMPLETA, y de Tarifas de Matricula, Pension y Otros cobros periédicos para el
afio escolar 2018, mediante el Radicado N° 2017010385578 del 17 de Octubre del
2017.

Revisados los formularios y documentos anexos en el Aplicativo EVI del Ministerio
de Educacion Nacional para la Autoevaluacion Institucional y la documentacion
enviada en medio magnético, la Direccion Juridica — Proceso de Acreditacion,
Legalizacién y Reconocimiento de la Secretaria de Educacién de Antioquia pudo
verificar que:

No anexa actas de las dos (2) sesiones en las cuales se reunié el consejo directivo
para evaluar y aprobar la propuesta por concepto de tarifas educativas, como es
solicitado en el numeral 2, literal A, de la Circular Departamental N°
K201700000394 del 29 de Agosto de 2017

No anexa documentos que evidencien la socializacién y divulgacion de los costos
educativos a la comunidad educativa, como es solicitado en el numeral 2, literal B,
de la Circular Departamental N° K201700000394 del 29 de Agosto de 2017

No anexa Acuerdo del consejo Directivo, como es solicitado en el numeral 2, literal
C, de la Circular Departamental N° K201700000394 del 29 de Agosto de 2017.

No anexa Resolucion Rectoral, como es solicitado en el numeral 2, literal D, de la
Circular Departamental N° K201700000394 del 29 de Agosto de 2017.

Con relacion al Manual de Convivencia, no registra valores de la propuesta, como
es solicitado en el numeral 2, literal E, de la Circular Departamental N°
K201700000394 del 29 de Agosto de 2017.

No anexa Certificado de fecha de matricula, como es solicitado en el numeral 2,
literal H, de la Circular Departamental N° K201700000394 del 29 de Agosto de
2017.

Con relacion al Certificado donde el Rector o Director del establecimiento
educativo informe si presentd o no el reporte de la informacion estadistica
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Por la cual se autoriza la clasificacion en el Régimen y las tarifas de Matricula, Pension, Cobro Periédicos y Oros cobros periodicos, para el
aro escolar 2018 al LA INSTITUCION EDUCATIVA LA CEIBA del Municipio de Jardin — Departamento de Antioquia.

establecida en el Sistema Nacional de Informacién (formulario C600 y SIMAT),
como es solicitado en el numeral 2, literal |, de la Circular Departamental N°
K201700000394 del 29 de Agosto de 2017, cerifica un total de CERO (0)
estudiantes. Esta situacion, da lugar a la clasificaciéon en el Régimen Controlado
de conformidad con lo establecido en la Guia N° 4 versién 8 del Ministerio de
Educacion Nacional, al no Reportar la informacion estadistica establecida en el
Sistema Nacional de Informacion (Formulario C-600 y SIMAT o equivalente)

No anexa el Balance General ni las Notas a los Estados Financieros, aprobados
por el representante legal o el propietario del establecimiento educativo y avalados
por contador publico, como es solicitado en el numeral 2, literal L, de la Circular
Departamental N° K201700000394 del 29 de Agosto de 2017. Esta situacion, da
lugar a la clasificacion en el Régimen Controlado de conformidad con lo
establecido en la Guia N° 4 version 8 del Ministerio de Educacion Nacional, al no
llevar registros contables ajustados al Plan Unico de Cuentas —PUC-

Anexa copia de planilla de pago de seguridad social, mas no anexa ni soporta
certificado del contador publico en el cual conste el numero de empleados del
establecimiento educativo, teniendo en cuenta el tipo de vinculaciéon existente
entre las partes, y que en el mismo se especifique si éstos se encuentran
debidamente afiliados a Seguridad Social a la fecha de su expedicion, como es
solicitado en el numeral 2, literal M, de la Circular Departamental N°
K201700000394 del 29 de Agosto de 2017. Esta situacion, da lugar a la
clasificacion en el Régimen Controlado de conformidad con lo establecido en la
Guia N° 4 versién 8 del Ministerio de Educacion Nacional, al no tener a todos sus
empleados o trabajadores afiliados al sistema de seguridad social integral.

No anexa propuesta detallada de los servicios adicionales: COBROS
PERIODICOS (transporte, Alimentacion y Alojamiento): se deben justificar los
costos en los que incurre el establecimiento educativo para ofrecer tales servicios,
en qué consisten, a qué grados aplica, el valor de las tarifas diario, mensual y
anual. Aclarar si el servicio lo presta directamente el establecimiento educativo o a
través de un tercero, como es solicitado en el numeral 2, literal N, de la Circular
Departamental N° K201700000394 del 29 de Agosto de 2017

No anexa Propuesta detallada de los servicios adicionales: OTROS COBROS
PERIODICOS, como es solicitado en el numeral 2, literal O, de la Circular
Departamental N° K201700000394 del 29 de Agosto de 2017.

Considerando lo anterior, la Direccion Juridica - Proceso de Acreditacion,
Legalizacién y Reconocimiento de la Secretaria de Educacion de Antioquia
concluyd que es procedente proyectar el acto administrativo de Autorizacién de
Tarifas de Matricula, Pensién, Cobros periédicos y Otros Cobros dentro del
Régimen controlado.

Por lo expuesto, el Secretario de Educacion de Antioquia,

RESUELVE:

ARTiCULO‘ PRIMERO: REGIMEN. Ordena al establecimiento educativo LA
INSTITUCION EDUCATIVA LA CEIBA, de propiedad de CORPORACION PARA
LA EDUCACION INTEGRAL Y EL BIENESTAR AMBIENTAL LA CEIBA,
ubicado en la Vereda Gibraltar (Sede Dolores Zapata), del Municipio de Jardin,
Teléfono: 4217755, en jornada COMPLETA, calendario A, nimero de DANE:
405364000570, sin ISCE 2017, ni clasificado en las pruebas SABER 11 del afio
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Por la cual se autoriza la clasificacion en el Régimen y las tarifas de Matricula, Pension, Cobro Periédicos y Oros cobros periddicos, para el
afo escolar 2018 al LA INSTITUCION EDUCATIVA LA CEIBA del Municipio de Jardin — Departamento de Antioquia.

2016-2, el cobro de Tarifas de Matricula, Pension y Otros cobros Periédicos,
dentro del régimen de Régimen controlado para el afo académico 2018
aplicando un incremento asi:

Porcentaje de incremento Grados
4.2% . | Todos los Grados

ARTICULO SEGUNDO: TARIFA GRADOS OFRECIDOS. Autorizar al
establecimiento educativo LA INSTITUCION EDUCATIVA LA CEIBA, las Tarifas
por concepto de Matricula y pension para el afio escolar 2018 en los siguientes
valores. El primer grado que ofrece el establecimiento educativo es Transicion.

Tarifa anual Matricula Tarifa anual Pension
2018 pension (10)

Sexto $1.090.780 | $109.078 $981.702 $98.170
Séptimo $1.090.780 | $109.078 $981.702 $98.170
Octavo $1.090.780 | $109.078 $981.702 $98.170
Noveno $1.090.780 | $109.078 $981.702 $98.170
Décimo $1.081.386 | $108.139 $ 973.247 $97.325

Undécimo | $1.089.784 | $ 108.978 $ 980.806 $ 98.081

Grado

PARAGRAFO: El valor de la matricula no podra ser superior al 10% de la tarifa
anual Autorizada. El cobro de la pension podra hacerse en mensualidades o en
periodos mayores que no superen el trimestre y debera fijarse en el manual de
convivencia. Asi mismo el establecimiento educativo no podra cobrar tarifas
por un valor superior a las aprobadas en este acto administrativo.

ARTICULO TERCERO: El establecimiento educativo, debido a su clasificacién en
el régimen controlado, tendra un mes contado a partir de la ejecutoria del presente
acto administrativo para crear el plan de mejoramiento o acuerdo por la
excelencia, el cual debera ser presentado al Director de Nucleo o quien haga sus
veces para su refrendacién y seguimiento, segun lo estipulado en la Resolucion
Departamental S2016060089655 del 28 de Octubre del 2016.

ARTICULO CUARTO: La Secretaria de Educacion de Antioquia, a través de sus
diferentes instancias y acorde al reglamento territorial de Inspeccién y Vigilancia,
velara por el cabal cumplimiento de lo estipulado en los Articulos 202° y 203° de la
Ley 115 de 1994 para que los costos educativos estén dentro de los conceptos
estrictamente Autorizados por la reglamentacion vigente, especialmente que: “Los
Establecimientos Educativos no podran exigir por si mismos, ni por medio de
Asociaciones de padres de familia, ni de otras organizaciones, cuotas, bonos o
tarifas adicionales a las aprobadas por concepto de matricula, pensiones, cobros
periodicos y otros cobros periodicos”.

ARTICULO QUINTO: Las tarifas de matricula y pension, autorizados en el
presente acto administrativo deberan ser incorporados al Manual de Convivencia
con el procedimiento aplicable a modificaciones del PEIl y darse a conocer a los
padres de familia al momento de la matricula, de conformidad con la Guia N° 4
versién 8 del MEN y el numeral 9, Articulo 2.3.3.1.4.1. del Decreto 1075 de 2015.




VDIAZG

Por la cual se autoriza la clasificacion en el Régimen y las tarifas de Matricula, Pension, Cobro Periddicos y Oros cobros periodicos, para el
ano escolar 2018 al LA INSTITUCION EDUCATIVA LA CEIBA del Municipio de Jardin — Departamento de Antioquia.

ARTICULO SEXTO: PUBLICIDAD. La presente resolucién debera ser fijada en un
lugar visible del establecimiento educativo y darse a conocer a toda la comunidad
educativa, conforme a la Ley 1712 de Marzo de 2014.

ARTICULO SETIMO: NOTIFICACION. Notificar la presente resolucién al
Representante lLegal del establecimiento denominado LA INSTITUCION
EDUCATIVA LA CEIBA del Municipio de Jardin - Antioquia, haciéndole saber que

contra ella procede el recurso de reposicién dentro de los diez (10) dias habiles

siguientes a la fecha de su notificacién personal o a la notificacién por aviso, de
acuerdo al Articulo 76° de la Ley 1437 de 2011. La Secretaria de Educacion de
Antioquia a través de la Direccion Juridica coloca a disposicion el servicio de
notificacién electrénica de los actos administrativos que se emitan desde esta
Secretaria, de acuerdo con la Circular 20160300000907 del 18 de Agosto de
2016.

ARTICULO OCTAVO: La presente resolucion rige a partir de su ejecutoria.
NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

w,\\%\v&@
NESTOR DAVID RESTREPO BONNETT
Secretario de Educacién de Antioguia

Proyecto: \
V'R S

; ] ’
<
/ o
VICTOR RAUL DIAZ GALLEGO J\ W \A« V{ l «‘e\&\\;\ o D
Contador - contratista JORBE MARIO CORREA VELEZ TERESITA AGUILAR GARCi

Direccion juridica Profesional Universitario Directora Juridica
16 de Abril de 2018

Reviso: Aprobé: /

NI
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicado: S 2018060222501
Fecha: 20/04/2018
Tipo:

S ITWERMERIINI

Por la cual se Ordena la clasificacion en el Régimen y las tarifas de Matricula,
Pension, Cobro Periddicos y Otros cobros periédicos, para el afo escolar 2018 al
LA INSTITUCION EDUCATIVA LA CEIBA del Municipio de San Jerénimo —
Departamento de Antioquia

EL SECRETARIO DE EDUCACION DE ANTIOQUIA,

En uso de sus atribuciones legales y en especial las conferidas por el Articulo 151°
de la Ley 115 de 1994, el numeral 6.2.13, Articulo 6° de la Ley 715 de 2001, el
Decreto Nacional 1075 de 2015, la Resolucion Nacional N° 18904 de 2016, el
Decreto 2016070005337 del 5 de Octubre de 2016 por el cual se ajusta la
estructura de la Secretaria de Educacién y

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con el literal L, Articulo 151° de la Ley 115 del 8 de febrero de
1994, modificado por el Articulo 1° de la Ley 1064 de 2006, es funcién de las
Secretarias Departamentales de Educacién aprobar la creacion y funcionamiento
de las instituciones de Educacién Formal y Educacion para el Trabajo y el
Desarrollo Humano, de acuerdo con las prescripciones legales y reglamentarias
sobre la materia.

El Articulo 202° de la Ley 115 de 1994 establecié que el gobierno nacional debe
Autorizar a los establecimientos educativos privados el cobro de tarifas de
matriculas, pensiones y cobros periddicos dentro de uno de los siguientes
regimenes: Régimen Libertad Regulada, Libertad Vigilada o Régimen controlado.;
para lo cual los Establecimientos Educativos deberan llevar registros contables
para la fijacion de tarifas y tendran en cuenta que las tarifas deben permitir
recuperar los costos incurridos en la prestacion del servicio. Igualmente establece
que las tarifas para matriculas, pensiones y cobros periddicos deberan ser
explicitas, simples y con denominacion precisa, con principios de solidaridad social
o redistribucion econémica.

La Ley 715 de 2001 establecié en el numeral 5.12 del Articulo 5° que corresponde
a la Nacion expedir la regulacion sobre costos, tarifas de matriculas, pensiones,
derechos académicos y otros cobros en las instituciones educativas.

De acuerdo al numeral 6.2.13, Articulo 6° de la Ley 715 de 2001, frente a los
Municipios no certificados, le corresponde a los Departamentos vigilar la aplicacion
de la regulacion nacional sobre las tarifas de matriculas, pensiones, derechos
académicos y otros cobros en los establecimientos educativos.
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Por la cual se autoriza la clasificacion en el Régimen y las tarifas de Matricula, Pension, Cobro Peri6dicos y Oros cobros periddicos, para el
aio escolar 2018 al LA INSTITUCION EDUCATIVA LA CEIBA del Municipio de San Jerénimo — Departamento de Antioquia.

De acuerdo al Articulo 1° de la Ley 1269 del 31 de diciembre de 2008, que
modifica el Articulo 203° de la Ley General de Educacion, los establecimientos
educativos no podran exigir en ningun caso, por si mismos, ni por medio de las
asociaciones de padres de familia, ni de otras organizaciones aportes a capital o
tarifas adicionales a las aprobadas por concepto de matriculas, pensiones y
cobros periddicos. De igual manera establece que la violacion de la prohibicién, de
exigir o solicitar cuotas en dinero o en especie, bonos, donaciones en dinero o en
especie, consagrada en este Articulo serd sancionada con multa que oscilara
entre los cincuenta (50) y los doscientos (200) salarios minimos legales mensuales
vigentes SMLMV, previa comprobacion de los hechos y, en caso de reincidencia
se dispondra el cierre definitivo del establecimiento educativo.

El Capitulos 2, Titulo 2, Parte 3, Libro 2 del Decreto Nacional 1075 de 2015, Unico
Reglamentario del sector educacion, se establece el reglamento general para
definir las tarifas de matriculas, pensiones y cobros periédicos, originados en la
prestacién del servicio publico educativo, por parte de los establecimientos
privados de educacién formal, definiendo su clasificacion en alguno de los tres
regimenes establecidos por el articulo 202 de la Ley 115 de 1994, a saber:
Régimen Libertad Regulada, libertad vigilada y Régimen controlado.

Que los establecimientos educativos o sus jornadas se clasifican en uno u otro
régimen, dependiendo de la acreditacion de los requisitos para cada uno de ellos,
establecidos en los Articulos 2.3.2.2.2.2., 23.2.23.2. y 2.3.2.2.4.2 del Decreto
1075 de 2015.

El Articulo 2.3.2.2.1.2 del Decreto Nacional 1075 de 2015, establece que el cobro
de tarifas de matriculas, pensiones y cobros periédicos originados en la prestacion
del servicio educativo por parte de los establecimientos educativos privados, sera
Autorizado por las entidades territoriales certificadas en educacién, como
autoridades competentes delegadas en su respectiva jurisdiccion por el Ministerio
de Educacion Nacional.

El Articulo 2.3.2.3.5 del Decreto Nacional 1075 de 2015, establece que sera
competencia de las secretarias de educacidon de las entidades territoriales
certificadas, expedir los actos administrativos de manera exclusiva para el acceso
de un establecimiento educativo privado a cualquiera de los regimenes y cuando
ocurra reclasificaciéon del régimen de libertad vigilada.

La Directiva Ministerial N° 21 de 2009 establece la obligatoriedad para los
establecimientos educativos privados, de presentar todos los afios a la Secretaria
de Educacidon respectiva, sesenta dias antes de la fecha de las matriculas el
resultado de la autoevaluacion institucional, sus costos y su propuesta de tarifas.

La Resolucion Nacional N° 18066 de Septiembre 11 de 2017 establece los
parametros para la fijacion de las tarifas de matricula y pensiones del servicio de
educacion preescolar, basica y media prestado por establecimientos educativos de
caracter privado para el afio escolar que inicia en el 2018.

El establecimiento educativo privado, LA INSTITUCION EDUCATIVA LA CEIBA,
de propiedad de CORPORACION PARA LA EDUCACION INTEGRAL Y EL
BIENESTAR AMBIENTAL LA CEIBA, ubicado en la Vereda Pesquinal (sede
Pesquinal) del Municipio de San Jeronimo, Teléfono: 4217755, en jornada
COMPLETA, calendario A, nimero de DANE: 405656000601, sin ISCE 2017, ni
clasificado en las pruebas SABER 11 del afio 2016-2, ofrece los siguientes grados:
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Por la cual se autoriza la clasificacion en el Régimen v las tarifas de Matricula, Pension, Cobro Periédicos y Oros cobros periddicos, para el
afio escolar 2018 al LA INSTITUCION EDUCATIVA LA CEIBA del Municipio de San Jeronimo — Departamento de Antioquia.

Grado Llc-enma _de Fecha
Funcionamiento

Sexto 0022217 30/12/2005
201500358099 31/12/2015
Séptimo 0022217 30/12/2005
201500358099 31/12/2015
Octavo 0022217 30/12/2005
201500358099 31/12/2015
Noveno 0022217 30/12/2005
201500358099 31/12/2015
Décimo 0022217 30/12/2005
201500358099 31/12/2015
Undécimo 0022217 30/12/2005
201500358099 31/12/2015

El Sefior JORGE HERNAN MARIN MAYA, identificado con cédula de ciudadania
N° 79.312.465, en calidad de Rector del establecimiento educativo denominado
INSTITUCION EDUCATIVA LA CEIBA, del municipio de San Jerénimo, presento
a la Secretaria de Educacion de Antioquia la propuesta integral de clasificacion en
el Régimen Libertad Regulada por Certificado de Calidad para la jornada
COMPLETA, y de Tarifas de Matricula, Pension y Otros cobros periédicos para el
afio escolar 2018, mediante el Radicado N° 2017010385578 del 17 de Octubre del
2017.

Revisados los formularios y documentos anexos en el Aplicativo EVI del Ministerio
de Educacién Nacional para la Autoevaluacion Institucional y la documentacion
enviada en medio magnético, la Direccion Juridica — Proceso de Acreditacion,
Legalizacion y Reconocimiento de la Secretaria de Educacion de Antioquia pudo
verificar que:

No anexa actas de las dos (2) sesiones en las cuales se reunié el consejo directivo
para evaluar y aprobar la propuesta por concepto de tarifas educativas, como es
solicitado en el numeral 2, literal A, de la Circular Departamental N°
K201700000394 del 29 de Agosto de 2017

No anexa documentos que evidencien la socializacion y divulgacion de los costos
educativos a la comunidad educativa, como es solicitado en el numeral 2, literal B,
de la Circular Departamental N° K201700000394 del 29 de Agosto de 2017

No anexa Acuerdo del consejo Directivo, como es solicitado en el numeral 2, literal
C, de la Circular Departamental N° K201700000394 del 29 de Agosto de 2017.

No anexa Resolucion Rectoral, como es solicitado en el numeral 2, literal D, de la
Circular Departamental N° K201700000394 del 29 de Agosto de 2017.

Con relacién al Manual de Convivencia, no registra valores de la propuesta, como
es solicitado en el numeral 2, literal E, de la Circular Departamental N°
K201700000394 del 29 de Agosto de 2017.

No anexa Certificado de fecha de matricula, como es solicitado en el numeral 2,
literal H, de la Circular Departamental N° K201700000394 del 29 de Agosto de
2017.
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Por la cu_al se autoriza la clasificacion en el Régimen y las tarifas de Matricula, Pension, Cobro Periddicos y Oros cobros periodicos, para el
afo escolar 2018 al LA INSTITUCION EDUCATIVA LA CEIBA del Municipio de San Jerénimo — Departamento de Antioguia.

Con relacién al Certificado donde el Rector o Director del establecimiento
educativo informe si presentd o no el reporte de la informacion estadistica
establecida en el Sistema Nacional de Informacion (formulario C600 y SIMAT),
como es solicitado en el numeral 2, literal |, de la Circular Departamental N°
K201700000394 del 29 de Agosto de 2017, cerifica un total de CERO (0)
estudiantes. Esta situacion, da lugar a la clasificacion en el Régimen Controlado
de conformidad con lo establecido en la Guia N° 4 versiéon 8 del Ministerio de
Educaciéon Nacional, al no Reportar la informacion estadistica establecida en el
Sistema Nacional de Informacion (Formulario C-600 y SIMAT o equivalente)

No anexa el Balance General ni las Notas a los Estados Financieros, aprobados
por el representante legal o el propietario del establecimiento educativo y avalados
por contador publico, como es solicitado en el numeral 2, literal L, de la Circular
Departamental N° K201700000394 del 29 de Agosto de 2017. Esta situacion, da
lugar a la clasificacion en el Régimen Controlado de conformidad con lo
establecido en la Guia N° 4 version 8 del Ministerio de Educacién Nacional, al no
llevar registros contables ajustados al Plan Unico de Cuentas —PUC-

Anexa copia de planilla de pago de seguridad social, mas no anexa ni soporta
certificado del contador publico en el cual conste el nimero de empleados del
establecimiento educativo, teniendo en cuenta el tipo de vinculacion existente
entre las partes, y que en el mismo se especifique si éstos se encuentran
debidamente afiliados a Seguridad Social a la fecha de su expedicién, como es
solicitado en el numeral 2, literal M, de la Circular Departamental N°
K201700000394 del 29 de Agosto de 2017. Esta situacion, da lugar a la
clasificacion en el Régimen Controlado de conformidad con lo establecido en la
Guia N° 4 version 8 del Ministerio de Educacién Nacional, al no tener a todos sus
empleados o trabajadores afiliados al sistema de seguridad social integral.

No anexa propuesta detallada de los servicios adicionales: COBROS
PERIODICOS (transporte, Alimentacion y Alojamiento). se deben justificar los
costos en los que incurre el establecimiento educativo para ofrecer tales servicios,
en qué consisten, a qué grados aplica, el valor de las tarifas diario, mensual y
anual. Aclarar si el servicio lo presta directamente el establecimiento educativo o a
través de un tercero, como es solicitado en el numeral 2, literal N, de la Circular
Departamental N° K201700000394 del 29 de Agosto de 2017

No anexa Propuesta detallada de los servicios adicionales: OTROS COBROS
PERIODICOS, como es solicitado en el numeral 2, literal O, de la Circular
Departamental N° K201700000394 del 29 de Agosto de 2017.

Considerando lo anterior, la Direccién Juridica - Proceso de Acreditacion,
Legalizacion y Reconocimiento de la Secretaria de Educacion de Antioquia
concluyé que es procedente proyectar el acto administrativo de Autorizacion de
Tarifas de Matricula, Pensién, Cobros periddicos y Otros Cobros dentro del
Régimen controlado.

Por lo expuesto, el Secretario de Educacién de Antioquia,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: REGIMEN. Ordena al establecimiento educativo LA
INSTITUCION EDUCATIVA LA CEIBA, de propiedad de CORPORACION PARA
LA EDUCACION INTEGRAL Y EL BIENESTAR AMBIENTAL LA CEIBA,
ubicado en Vereda Pesquinal (sede Pesquinal) del Municipio de San Jerénimo,
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Por la cual se autoriza la clasificacion en el Régimen y las tarifas de Matricula, Pension, Cobro Periddicos y Oros cobros pericdicos, para el
afo escolar 2018 al LA INSTITUCION EDUCATIVA LA CEIBA del Municipio de San Jeronimo — Departamento de Antioquia.

Teléfono: 4217755, en jornada COMPLETA, calendario A, nimero de DANE:
405656000601, sin clasificado en las pruebas SABER 11 del afio 2016-2, el cobro
de Tarifas de Matricula, Pension y Otros cobros Periddicos, dentro del regimen de
Régimen controlado para el afio académico 2018 aplicando un incremento asi:

Porcentaje de incremento Grados
4,2% Todos los Grados

ARTICULO SEGUNDO: TARIFA GRADOS OFRECIDOS. Autorizar al
establecimiento educativo LA INSTITUCION EDUCATIVA LA CEIBA, las Tarifas
por concepto de Matricula y pension para el afo escolar 2018 en los siguientes
valores. El primer grado que ofrece el establecimiento educativo es Transicion.

Tarifa anual , Tarifa anual Pension
Grado 2018 Matricula pension (10)

Sexto $1.090.780 | $109.078 $ 981.702 $98.170
Séptimo $1.090.780 | $109.078 $981.702 $98.170
Octavo $1.090.780 | $109.078 $981.702 $98.170
Noveno $1.090.780 | $109.078 $981.702 $98.170
Deécimo $1.081.386 | $108.139 $ 973.247 $97.325

Undécimo | $1.089.784 | $ 108.978 $ 980.806 $ 98.081

PARAGRAFO: El valor de la matricula no podra ser superior al 10% de la tarifa
anual Autorizada. El cobro de la pension podra hacerse en mensualidades o en
periodos mayores que no superen el trimestre y debera fijarse en el manual de

convivencia. Asi mismo el establecimiento educativo no podra cobrar tarifas
por un valor superior a las aprobadas en este acto administrativo.

ARTICULO TERCERO: El establecimiento educativo, debido a su clasificacion en
el régimen controlado, tendra un mes contado a partir de la ejecutoria del presente
acto administrativo para crear el plan de mejoramiento o acuerdo por la
excelencia, el cual debera ser presentado al Director de Nucleo o quien haga sus
veces para su refrendacion y seguimiento, segun lo estipulado en la Resolucién
Departamental S2016060089655 del 28 de Octubre del 2016.

ARTICULO CUARTO: La Secretaria de Educacién de Antioquia, a través de sus
diferentes instancias y acorde al reglamento territorial de Inspeccién y Vigilancia,
velara por el cabal cumplimiento de lo estipulado en los Articulos 202° y 203° de la
Ley 115 de 1994 para que los costos educativos estén dentro de los conceptos
estrictamente Autorizados por la reglamentacion vigente, especialmente que: “Los
Establecimientos Educativos no podréan exigir por si mismos, ni por medio de
Asociaciones de padres de familia, ni de otras organizaciones, cuotas, bonos o
tarifas adicionales a las aprobadas por concepto de matricula, pensiones, cobros
periédicos y otros cobros periodicos”.

ARTICULO QUINTO: Las tarifas de matricula y pension, autorizados en el
presente acto administrativo deberan ser incorporados al Manual de Convivencia
con el procedimiento aplicable a modificaciones del PEl y darse a conocer a los
padres de familia al momento de la matricula, de conformidad con la Guia N° 4
version 8 del MEN y el numeral 9, Articulo 2.3.3.1.4.1. del Decreto 1075 de 2015.
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Por la cual se autoriza la clasificacion en el Régimen y las tarifas de Matricula, Pensién, Cobro Periédicos y Oros cobros periédicos, para el
afio escolar 2018 al LA INSTITUCION EDUCATIVA LA CEIBA del Municipio de San Jerénimo - Departamento de Antioquia.

ARTICULO SEXTO: PUBLICIDAD. La presente resolucion debera ser fijada en un
lugar visible del establecimiento educativo y darse a conocer a toda la comunidad
educativa, conforme a la Ley 1712 de Marzo de 2014.

ARTICULO SETIMO: NOTIFICACION. Notificar la presente resolucion al
Representante Legal del establecimiento denominado LA INSTITUCION
EDUCATIVA LA CEIBA del Municipio de San Jeronimo - Antioquia, haciéndole
saber que contra ella procede el recurso de reposicion dentro de los diez (10) dias
habiles siguientes a la fecha de su notificacion personal o a la notificacién por
aviso, de acuerdo al Articulo 76° de la Ley 1437 de 2011. La Secretaria de
Educacion de Antioquia a través de la Direccion Juridica coloca a disposicion el
servicio de notificacién electrénica de los actos administrativos que se emitan
desde esta Secretaria, de acuerdo con la Circular 20160300000907 del 18 de
Agosto de 2016.

ARTICULO OCTAVO: La presente resolucion rige a partir de su ejecutoria.
NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

T\\esx\ﬁx%

NESTOR DAVI%RESTREPO BONNETT
Secretario de Educacion de Antioquia

Proyectd: y Revisd: Aprobo: .
(73 2 h ‘
(&)
VICTOR RAUL DIAZ GALLEGO V\ | f L‘(@\&\ 9 g
Contador - contratista JORGE MARIO CORREA VELEZ TERESITA AGUILAR GARCIA
Direccion juridica Profesional Universitari Directora Juridica
16 de Abril de 2018
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicade: S 2018060222502
Fecha: 20/04,2018 :

oo [N
Destine: OTRAS L I i i il

Por la cual se Ordena la clasificacion en el Régimen vy las tarifas de Matricula,
Pensién, Cobro Periddicos y Otros cobros periédicos, para el afio escolar 2018 al
LA INSTITUCION EDUCATIVA LA CEIBA del Municipio de Tarso —
Departamento de Antioquia

EL SECRETARIO DE EDUCACION DE ANTIOQUIA,

En uso de sus atribuciones legales y en especial las conferidas por el Articulo 151°
de la Ley 115 de 1994, el numeral 6.2.13, Articulo 6° de la Ley 715 de 2001, el
Decreto Nacional 1075 de 2015, la Resolucion Nacional N° 18904 de 2016, el
Decreto 2016070005337 del 5 de Octubre de 2016 por el cual se ajusta la
estructura de la Secretaria de Educacién y

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con el literal L, Articulo 151° de la Ley 115 del 8 de febrero de
1994, modificado por el Articulo 1° de la Ley 1064 de 2006, es funciéon de las
Secretarias Departamentales de Educacion aprobar la creacion y funcionamiento
de las instituciones de Educacién Formal y Educacién para el Trabajo y el
Desarrollo Humano, de acuerdo con las prescripciones legales y reglamentarias
sobre la materia.

El Articulo 202° de la Ley 115 de 1994 establecié que el gobierno nacional debe
Autorizar a los establecimientos educativos privados el cobro de tarifas de
matriculas, pensiones y cobros periédicos dentro de uno de los siguientes
regimenes: Régimen Libertad Regulada, Libertad Vigilada o Régimen controlado.;
para lo cual los Establecimientos Educativos deberan llevar registros contables
para la fijacion de tarifas y tendran en cuenta que las tarifas deben permitir
recuperar los costos incurridos en la prestacién del servicio. Igualmente establece
que las tarifas para matriculas, pensiones y cobros periddicos deberan ser
explicitas, simples y con denominacién precisa, con principios de solidaridad social
o redistribucién econémica.

La Ley 715 de 2001 establecié en el numeral 5.12 del Articulo 5° que corresponde
a la Nacion expedir la regulaciéon sobre costos, tarifas de matriculas, pensiones,
derechos académicos y otros cobros en las instituciones educativas.

De acuerdo al numeral 6.2.13, Articulo 6° de la Ley 715 de 2001, frente a los
Municipios no certificados, le corresponde a los Departamentos vigilar la aplicacion
de la regulacion nacional sobre las tarifas de matriculas, pensiones, derechos
académicos y otros cobros en los establecimientos educativos.
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Por la cual se autoriza la clasificacion en el Régimen y las tarifas de Matricula, Pensién, Cobro Periddicos y Oros cobros periédicos, para e
ano escolar 2018 al LA INSTITUCION EDUCATIVA LA CEIBA del Municipio de Tarso — Departamento de Antioquia.

De acuerdo al Articulo 1° de la Ley 1269 del 31 de diciembre de 2008, que
modifica el Articulo 203° de la Ley General de Educacion, los establecimientos
educativos no podran exigir en ningin caso, por si mismos, ni por medio de las
asociaciones de padres de familia, ni de otras organizaciones aportes a capital o
tarifas adicionales a las aprobadas por concepto de matriculas, pensiones y
cobros periddicos. De igual manera establece que la violacion de la prohibicién, de
exigir o solicitar cuotas en dinero o en especie, bonos, donaciones en dinero o en
especie, consagrada en este Articulo serd sancionada con multa que oscilara
entre los cincuenta (50) y los doscientos (200) salarios minimos legales mensuales
vigentes SMLMYV, previa comprobacion de los hechos y, en caso de reincidencia
se dispondra el cierre definitivo del establecimiento educativo.

El Capitulos 2, Titulo 2, Parte 3, Libro 2 del Decreto Nacional 1075 de 2015, Unico
Reglamentario del sector educacién, se establece el reglamento general para
definir las tarifas de matriculas, pensiones y cobros periédicos, originados en la
prestacion del servicio publico educativo, por parte de los establecimientos
privados de educacién formal, definiendo su clasificacion en alguno de los tres
regimenes establecidos por el articulo 202 de la Ley 115 de 1994, a saber:
Régimen Libertad Regulada, libertad vigilada y Régimen controlado.

Que los establecimientos educativos o sus jornadas se clasifican en uno u otro
régimen, dependiendo de la acreditacion de los requisitos para cada uno de ellos,
establecidos en los Articulos 2.3.2.2.2.2,, 2.3.22.3.2. y 2.3.2.2.4.2 del Decreto
1075 de 2015.

El Articulo 2.3.2.2.1.2 del Decreto Nacional 1075 de 2015, establece que el cobro
de tarifas de matriculas, pensiones y cobros peridédicos originados en la prestacion
del servicio educativo por parte de los establecimientos educativos privados, sera
Autorizado por las entidades territoriales certificadas en educaciéon, como
autoridades competentes delegadas en su respectiva jurisdiccién por el Ministerio
de Educacién Nacional.

El Articulo 2.3.2.3.5 del Decreto Nacional 1075 de 2015, establece que sera
competencia de las secretarias de educacion de las entidades territoriales
certificadas, expedir los actos administrativos de manera exclusiva para el acceso
de un establecimiento educativo privado a cualquiera de los regimenes y cuando
ocurra reclasificacion del régimen de libertad vigilada.

La Directiva Ministerial N° 21 de 2009 establece la obligatoriedad para los
establecimientos educativos privados, de presentar todos los afios a la Secretaria
de Educacién respectiva, sesenta dias antes de la fecha de las matriculas el
resultado de la autoevaluacion institucional, sus costos y su propuesta de tarifas.

La Resolucion Nacional N° 18066 de Septiembre 11 de 2017 establece los
parametros para la fijaciéon de las tarifas de matricula y pensiones del servicio de
educacion preescolar, basica y media prestado por establecimientos educativos de
caracter privado para el afio escolar que inicia en el 2018.

El establecimiento educativo privado, LA INSTITUCION EDUCATIVA LA CEIBA,
de propiedad de CORPORACION PARA LA EDUCACION INTEGRAL Y EL
BIENESTAR AMBIENTAL LA CEIBA, ubicado en la Vereda La Arboleda (sede
La Arboleda) del Municipio de Tarso, Teléfono: 4217755, en jornada COMPLETA,
calendario A, numero de DANE: 105792000271, sin ISCE, ni clasificado en las
pruebas SABER 11 del afio 2016-2, ofrece los siguientes grados:
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Por la cual se autoriza la clasificacion en el Régimen vy las tarifas de Matricula, Pension, Cobro Periddicos y Oros cobros periédicos, para el
afio escolar 2018 al LA INSTITUCION EDUCATIVA LA CEIBA del Municipio de Tarso — Departamento de Antioquia.

Grado I Fecha
Funcionamiento

Sexto 0022217 30/12/2005
201500358099 31/12/2015
Séptimo 0022217 30/12/2005
201500358099 31/12/2015
Octavo 0022217 30/12/2005
201500358099 31/12/2015
Noveno 0022217 30/12/2005
201500358099 31/12/2015
Décimo 0022217 30/12/2005
201500358099 31/12/2015
Undécimo 0022217 30/12/2005
201500358099 31/12/2015

El Sefior JORGE HERNAN MARIN MAYA, identificado con cédula de ciudadania
N° 79.312.465, en calidad de Rector del establecimiento educativo denominado
INSTITUCION EDUCATIVA LA CEIBA, del municipio de Tarso, presenté a la
Secretaria de Educacion de Antioquia la propuesta integral de clasificacion en el
Régimen Libertad Regulada por Certificado de Calidad para la jornada
COMPLETA, y de Tarifas de Matricula, Pensién y Otros cobros periédicos para el
afo escolar 2018, mediante el Radicado N° 2017010385578 del 17 de Octubre del
2017.

Revisados los formularios y documentos anexos en el Aplicativo EVI del Ministerio
de Educacion Nacional para la Autoevaluacion Institucional y la documentacion
enviada en medio magnético, la Direccion Juridica — Proceso de Acreditacion,
Legalizacion y Reconocimiento de la Secretaria de Educacién de Antioquia pudo
verificar que:

No anexa actas de las dos (2) sesiones en las cuales se reunid el consejo directivo
para evaluar y aprobar la propuesta por concepto de tarifas educativas, como es
solicitado en el numeral 2, literal A, de la Circular Departamental N°
K201700000394 del 29 de Agosto de 2017

No anexa documentos que evidencien la socializacién y divulgaciéon de los costos
educativos a la comunidad educativa, como es solicitado en el numeral 2, literal B,
de la Circular Departamental N° K201700000394 del 29 de Agosto de 2017

No anexa Acuerdo del consejo Directivo, como es solicitado en el numeral 2, literal
C, de la Circular Departamental N° K201700000394 del 29 de Agosto de 2017.

No anexa Resolucion Rectoral, como es solicitado en el numeral 2, literal D, de la
Circular Departamental N° K201700000394 del 29 de Agosto de 2017.

Con relacion al Manual de Convivencia, no registra valores de la propuesta, como
es solicitado en el numeral 2, literal E, de la Circular Departamental N°
K201700000394 del 29 de Agosto de 2017.

No anexa Certificado de fecha de matricula, como es solicitado en el numeral 2,
literal H, de la Circular Departamental N° K201700000394 del 29 de Agosto de
2017.

Con relacion al Certificado donde el Rector o Director del establecimiento
educativo informe si presentd o no el reporte de la informacion estadistica
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Por la cual se autoriza la clasificacion en el Régimen y las tarifas de Matricula, Pensién, Cobro Periodicos y Oros cobros periddicos, para el
afio escolar 2018 al LA INSTITUCION EDUCATIVA LA CEIBA del Municipio de Tarso - Departamento de Antioquia.

establecida en el Sistema Nacional de Informacién (formulario C600 y SIMAT),
como es solicitado en el numeral 2, literal |, de la Circular Departamental N°
K201700000394 del 29 de Agosto de 2017, cerifica un total de CERO (0)
estudiantes. Esta situacion, da lugar a la clasificacion en el Régimen Controlado
de conformidad con lo establecido en la Guia N° 4 version 8 del Ministerio de
Educacion Nacional, al no Reportar la informacion estadistica establecida en el
Sistema Nacional de Informacién (Formulario C-600 y SIMAT o equivalente)

No anexa el Balance General ni las Notas a los Estados Financieros, aprobados
por el representante legal o el propietario del establecimiento educativo y avalados
por contador publico, como es solicitado en el numeral 2, literal L, de la Circular
Departamental N° K201700000394 del 29 de Agosto de 2017. Esta situacion, da
lugar a la clasificacion en el Régimen Controlado de conformidad con lo
establecido en la Guia N° 4 version 8 del Ministerio de Educacion Nacional, al no
llevar registros contables ajustados al Plan Unico de Cuentas —~PUC-

Anexa copia de planilla de pago de seguridad social, mas no anexa ni soporta
certificado del contador publico en el cual conste el numero de empleados del
establecimiento educativo, teniendo en cuenta el tipo de vinculacion existente
entre las partes, y que en el mismo se especifique si éstos se encuentran
debidamente afiliados a Seguridad Social a la fecha de su expedicién, como es
solicitado en el numeral 2, literal M, de la Circular Departamental N°
K201700000394 del 29 de Agosto de 2017. Esta situaciéon, da lugar a la
clasificacion en el Régimen Controlado de conformidad con lo establecido en la
Guia N° 4 version 8 del Ministerio de Educacién Nacional, al no tener a todos sus
empleados o trabajadores afiliados al sistema de seguridad social integral.

No anexa propuesta detallada de los servicios adicionales: COBROS
PERIODICOS (transporte, Alimentacion y Alojamiento): se deben justificar los
costos en los que incurre el establecimiento educativo para ofrecer tales servicios,
en qué consisten, a qué grados aplica, el valor de las tarifas diario, mensual y
anual. Aclarar si el servicio lo presta directamente el establecimiento educativo o a
través de un tercero, como es solicitado en el numeral 2, literal N, de la Circular
Departamental N° K201700000394 del 29 de Agosto de 2017

No anexa Propuesta detallada de los servicios adicionales: OTROS COBROS
PERIODICOS, como es solicitado en el numeral 2, literal O, de la Circular
Departamental N° K201700000394 del 29 de Agosto de 2017.

Considerando lo anterior, la Direccién Juridica - Proceso de Acreditacion,
Legalizacién y Reconocimiento de la Secretaria de Educacion de Antioquia
concluyd que es procedente proyectar el acto administrativo de Autorizacion de
Tarifas de Matricula, Pensién, Cobros periddicos y Otros Cobros dentro del
Régimen controlado.

Por lo expuesto, el Secretario de Educacion de Antioquia,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: REGIMEN. Ordena al establecimiento educativo LA
INSTITUCION EDUCATIVA LA CEIBA, de propiedad de CORPORACION PARA
LA EDUCACION INTEGRAL Y EL BIENESTAR AMBIENTAL LA CEIBA,
ubicado en Vereda La Arboleda (sede La Arboleda) del Municipio de Tarso,
Teléfono: 4217755, en jornada COMPLETA, calendario A, nimero de DANE:
105792000271, sin clasificado en las pruebas SABER 11 del afio 2016-2, el cobro
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Por la cual se autoriza la clasificacion en el Régimen y las tarifas de Matricuta, Pensién, Cobro Periédicos y Oros cobros periodicos, para el
ano escolar 2018 al LA INSTITUCION EDUCATIVA LA CEIBA del Municipio de Tarso — Departamento de Antioquia.

de Tarifas de Matricula, Pension y Otros cobros Periédicos, dentro del réegimen de
Régimen controlado para el afio académico 2018 aplicando un incremento asi:

Porcentaje de incremento Grados
4,2% Todos los Grados

ARTICULO SEGUNDO: TARIFA GRADOS OFRECIDOS. Autorizar al
establecimiento educativo LA INSTITUCION EDUCATIVA LA CEIBA, las Tarifas
por concepto de Matricula y pension para el afio escolar 2018 en los siguientes
valores. El primer grado que ofrece el establecimiento educativo es Transicion.

Tarifa anual , Tarifa anual Pension
Grado 2018 Matricula pensién (10)

Sexto $1.090.780 $109.078 $981.702 $98.170
Séptimo $1.090.780 $109.078 $981.702 $98.170
Octavo $1.090.780 $109.078 $981.702 $98.170
Noveno $1.090.780 | $109.078 $981.702 $98.170
Décimo $ 1.081.386 $108.139 $973.247 $97.325

Undécimo | $1.089.784 $108.978 $ 980.806 $ 98.081

PARAGRAFO: El valor de la matricula no podra ser superior al 10% de la tarifa
anual Autorizada. El cobro de la pension podra hacerse en mensualidades o en
periodos mayores que no superen el trimestre y debera fijarse en el manual de
convivencia. Asi mismo el establecimiento educativo no podra cobrar tarifas
por un valor superior a las aprobadas en este acto administrativo.

ARTICULO TERCERO: El establecimiento educativo, debido a su clasificacion en
el régimen controlado, tendra un mes contado a partir de la ejecutoria del presente
acto administrativo para crear el plan de mejoramiento o acuerdo por la
excelencia, el cual debera ser presentado al Director de Nucleo o quien haga sus
veces para su refrendacion y seguimiento, segun lo estipulado en la Resolucion
Departamental S2016060089655 del 28 de Octubre del 2016.

ARTICULO CUARTO: La Secretaria de Educacion de Antioquia, a través de sus
diferentes instancias y acorde al reglamento territorial de Inspeccién y Vigilancia,
velara por el cabal cumplimiento de lo estipulado en los Articulos 202° y 203° de la
Ley 115 de 1994 para que los costos educativos estén dentro de los conceptos
estrictamente Autorizados por la reglamentacion vigente, especialmente que: “Los
Establecimientos Educativos no podran exigir por si mismos, ni por medio de
Asociaciones de padres de familia, ni de otras organizaciones, cuotas, bonos o
tarifas adicionales a las aprobadas por concepto de matricula, pensiones, cobros
periédicos y otros cobros periodicos”.

ARTICULO QUINTO: Las tarifas de matricula y pension, autorizados en el
presente acto administrativo deberan ser incorporados al Manual de Convivencia
con el procedimiento aplicable a modificaciones del PEl y darse a conocer a los
padres de familia al momento de la matricula, de conformidad con la Guia N° 4
versién 8 del MEN y el numeral 9, Articulo 2.3.3.1.4.1. del Decreto 1075 de 2015.

ARTICULO SEXTO: PUBLICIDAD. La presente resolucion debera ser fijada en un
lugar visible del establecimiento educativo y darse a conocer a toda la comunidad
educativa, conforme a la Ley 1712 de Marzo de 2014.
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Por la cual se autoriza la clasificacion en el Régimen y las tarifas de Matricula, Pension, Cobro Periédicos y Oros cobros periddicos, para el
afio escolar 2018 al LA INSTITUCION EDUCATIVA LA CEIBA del Municipio de Tarso — Departamento de Antioquia.

ARTiICULO SETIMO: NOTIFICACION. Notificar la presente resolucién al
Representante Legal del establecimiento denominado LA INSTITUCION
EDUCATIVA LA CEIBA del Municipio de Tarso - Antioquia, haciéndole saber que
contra ella procede el recurso de reposiciéon dentro de los diez (10) dias habiles
siguientes a la fecha de su notificacién personal o a la notificacion por aviso, de
acuerdo al Articulo 76° de la Ley 1437 de 2011. La Secretaria de Educacion de
Antioquia a través de la Direccion Juridica coloca a disposicién el servicio de
notificacién electronica de los actos administrativos que se emitan desde esta
Secretaria, de acuerdo con la Circular 20160300000907 del 18 de Agosto de
2016.

ARTICULO OCTAVO: La presente resolucion rige a partir de su ejecutoria.

NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

R

NESTOR DAVID ESTREPO BONNETT
Secretario de Educacion de Antioquia

Proyectd: | Reviso: Aprobé: (
Q@,‘ ] Q i 5\ 1 SL. \/
VICTOR RAUL DIiAZ GALLEGO ‘J\ c { %&“ © | ,b
Contador - contratista JORGE MARIO CORREA VEL! TERESITA AGUILAR GARCIA
Direccion juridica Profesional Universitario Directora Juridica
16 de Abril de 2018
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POR MEDIO DEL CUAL SE INSCRIBE LOS DIGNATARIOS DE UNA ENTIDAD SIN ANIMO DE
LUCRO g

De conformidad con lo dispuesto en el Articulo 6° del Decreto Nacional nimero 1529 del 12 de julio
de 1990, inscribase los siguientes nombres y designaciones de los miembros que conforman la Junta
Directiva de la entidad sin animo de iucro denominada CORPORACION PARA EL DESARROLLO
SOCIA - "COMPUSOCIAL”, con domicilio en el Municipio de Medellin — Antioquia, quienes
ejerceran sus funciones por un periodo de dos (2) afios, contados a partir de la fecha de su
designacion como consta en el Acta de Asamblea General niumero 21 del 10 de marzo de 2017 y los
Estatutos de la entidad.

Nombre Cargo Cédula
Jorge Enrique Bejarano Linares Presidente 70.097.006
Blanca Inés Lépez Herrera Vicepresidente 32.102.746
Luisa Fernanda Bejarano Maya Secretaria 1.017.198.173
Lina Marcela Mejia Hincapié Tesorera 43.272.745
Amantina Chanci Guzman Suplente 21.968.908
Erika Marcela Vanegas Hincapié Suplente 1.038.797.623
Juan Pablo Zuleta Velasquez Suplente 1.039.421.777

Inscribase el nombramiento del sefior JORGE ENRIQUE BEJARANO LINARES, identificado con la
cédula de ciudadania nimero 70.097.006 como Representante Legal de la CORPORACION PARA
EL DESARROLLO SOCIA - “COMPUSOCIAL, en su calidad de presidente, para un periodo de dos
(2) aros, contados a partir de la fecha de su designacién como consta en el Acta de Asamblea
General nimero 21 del 10 de marzo de 2017 y los Estatutos de la entidad.

Asi mismo, se anexa al expediente de la entidad, la documentacién relacionada con la ratificacion
como Revisor Fiscal del sefior CARLOS MARIO TAPIAS AGUDELO, identificado con la cédula de
ciudadania nimero 98.553.389 y Tarjeta Profesional numero 64544 -T, para un periodo de un (1)
afo, contado a partir de la fecha de su designacion como consta en el Acta de Asamblea General
nuamero 21 del 10 de marzo de 2017 y los Estatutos de la entidad

Publiquese en la Gaceta Departamental a costa de los interesados, surtido el tramite produce efectos
legales.

Dado en Medellin el 09/02/2018

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
No. 163310 -1 vez

»

Uil /Z»w

GUSTAVO ADOLFO RESTREPO GUZMAN
DIRECTOR DE ASESORIA LEGAL Y DE CONTROL

Proyectd: Alexander Ortega P-Profesional Universitario

Secretaria General - Direccién de Asesoria Legal y de Control
Calle 42 B 52 - 106 Piso 10, oficina 1013- Tels: (4) 3839036
Centro Administrativo Dptal José Maria Cordova (La Alpujarra)
Medellin - Colombia - Suramérica
Cadigo Postal 050015

Este documento esta firmado digitalmente, a nombre del Servidor Publico de la Gobernacion de Antioquia, de conformidad con las
exigencias establecidas en la ley 527 de 1999.
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De conformidad con lo dispuesto en el Articulo 6° del Decreto Nacicnal nimero 1529 del
12 de julio de 1990, inscribase los siguientes nombres y designaciones de los miembros
que conforman la Junta Directiva de la entidad sin animo de lucro denominada
CORPORACION COLEGIO CRISTOBAL COLOM ( THE COLUMBUS SCHOOL), con
domicilio en el Municipio de Envigado — Antioquia, quienes ejérceran sus funciones de
conformidad con el Acta de Asamblea General Ordinaria de Miembros nimero 56 del
22 de marzo de 2018 y el Articulo 22 de los Estatutos de la Entidad.

MIEMBROS ACTUALES CEDULA PERIODO
PRINCIPALES INTERNOS INICIA TERMINA
Sr. Carlos E. Botero H. 10.132.728 | Marzo de 2017 - Marzo de 2019
Sra. Mdnica Ospina L. 43.626.022 | Marzo de 2017 - Marzo de 2019
Sra. Beatriz Villegas Dedout 43.220.118 | Marzo de 2018 - Marzo de 2020
Sr. fvan Posada Londofo. 71.395.195 | Marzo de 2018 - Marzo de 2020
PRINCIPALES EXTERNOS ﬁ
Sr. Rafael Arango Fonnegra. 8.312.740 | Marzo de 2018 - Marzo de 2020
Sr. Christian Toro Ludeke. 3.350.359 | Marzo de 2018 - Marzo de 2020
Sr. Carlos Enrigue Restrepo S. 8.284.411 | Marzo de 2017 - Marzo de 2019
SUPLENTES INTERNOS |
Sr. Juan Nicolés McLean R. 98.559.116 | Marzo de 2017 - Marzo de 2019 ;
Sr. José Fernando Gaviria L. 70.568.777 | Marzo de 2017 - Marzo de 2019
Sr. Mauricio Bo!ero Wolff. 71.788.617 | Marzo de 2018 - Marzo de 2020
Sr. Jairo Gonzélez Gémez. - 71.679.755 | Marzo de 2018 - Marzo de 2020
SUPLENTES EXTERNOS
Sr. Oriando Prada Lépez. 13.825.310 | Marzo de 2018 — Marzo de 2020
Sr. Gabriel Jaime Angel F. 70.108.131 | Marzo de 2017 — Marzo de 2019
Sra. Aﬁ/?gela Sofia Lalinde Cardona. 32.518.273 | Marzo de 2018 — Marzo de 2020

I

Secretarfa General - Direccién de Asesaria Legal y de Control
Calle 42 B 52 - 106 Piso 10, oficina 1013- Tels: (4) 3839036
Centro Administrativo Dptal José Maria Cordova (La Alpujarra)
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(18/04/2018)
Publiquese en la Gaceta Departamental a costa de los interesados, surtido el tramite
produce efectos legales.

Dado en Medellin el 18/04/2018

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

»

i /Zfo

GUSTAVO ADOLFO RESTREPO GUZMAN
DIRECTOR DE ASESORIA LEGAL Y DE CONTROL

Proyecto: Alexander Ortega p-Profesional Universitario
Aprobd!

No. 163311 -1 vez

Secretaria General - Direccion de Asesoria Legal y de Control
Calle 42 B 52 - 106 Piso 10, oficina 1013- Tels: {4) 3839036
Centro Administrativo Dptal José Maria Cérdova (La Alpujarra)
Medallin - Cnlnmhia - Suramarira
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(24/04/2018)
POR MEDIO DEL CUAL SE INSCRIBEN LOS DIGNATARIOS DE UNA

ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO

De conformidad con lo dispuesto en el Articulo 6° del Decreto Nacional nimero 1529 del
12 de julio de 1990, inscribase la ratificacion de los miembros que conforman la Junta
Directiva de la entidad sin animo de lucro denominada Fundacion “MARIA GONZALEZ
DE ROJAS” con domicilio en el Municipio de Medellin — Antioquia, quienes ejerceran
sus funciones para un periodo de dos (2) afios, de conformidad con el Acta nimero 007
de la Asamblea General del 21 de marzo de 2017.

Nombre Cédula Cargo
Francisco Luis Fernando Escobar Rojas 8.236.933 Presidente
Representante Legal
Angela Margarita Escobar de Isaza 21.374.387 Secretaria
Alfonso Escobar Rojas 8.235.713 Tesorero
Roberto Luis Escobar Rojas 8.280.060 Presidente - Suplente
Maria Isabel Ramalho Escobar 43.743.059 Secretaria Suplente
Maria Cecilia Escobar de Mejia 21.314.449 Tesorera Suplente

Asi mismo, Inscribase en el libro respectivo el nombre del sefior FRANCISCO LUIS
ESCOBAR ROJAS, identificado con la cedula de ciudadania 8.236.933 como
Representante Legal de la entidad en su calidad de Presidente, quien ejercerd sus
funciones para un periodo de dos (2) afios a partir de la fecha de su reeleccion de
conformidad con el Acta niumero 007 de la Asamblea General del 21 de marzo de 2017.

Publiquese en la Gaceta Departamental a costa de los interesados, surtido el tramite
produce efectos legales.

Dado en Medellin el 24/04/2018

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

1
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GUSTAVO ADOLFO RESTREPO GUZMAN
DIRECTOR DE ASESORIA LEGAL Y DE CONTROL

Proyectd: Alexander Ortega P-Profesional Universitario.

No. 163312 - 1 vez

Secretaria General - Direccion de Asesoria Legal y de Control
Calle 42 B 52 - 106 Piso 10, oficina 1013- Tels: (4) 3839036
Centro Administrativo Dptal José Maria Cérdova (La Alpujarra)
Medellin - Colombia - Suramérica
Cadigo Postal 050015

Este documento esta firmado digitalmente, a nombre del Servidor Publico de la Gobernacion de Antioquia, de conformidad con las
exigencias establecidas en la ley 527 de 1999.
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PIENSA EN GRANDE

La presente edicion de la Gaceta Departamental
fue digitalizada e impresa en la Direccién de Gestion Documental,
en el mes de abril del afio 2018.

Calle 42 B N° 52 - 106 So6tano Interno Oficina 005
(57+4) 383 55 00 - Extension 4614 - 4602
Medellin - Antioquia - Colombia

www.antioquia.gov.co
gacetad@antioquia.gov.co

Elaborada por:
Ana Lucelly Serna Gutiérrez
Auxiliar Administrativa.
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“Cada hoja de papel es un arbol...
PROTEJAMOS la naturaleza
y racionalicemos su uso”.




